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Editorial

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

.Supervision ist die methodische Reflexion beruflichen Han-
delns”, wird in der Supervisionsrichtlinie des Ministeriums
festgehalten. Allerdings ist Supervision inzwischen nicht nur
ein wesentlicher Bestandteil in der Ausbildung zur Psycho-
therapeutin / zum Psychotherapeuten (der Gbrigens auch im
Psychotherapeutengesetz festgeschrieben ist), sondern sie ist
auch ein zunehmend wichtiger Aspekt bei der Begleitung
und Unterstiitzung von Menschen, die im Sozial- oder Ge-
sundheitsbereich tatig sind und wo die Arbeit an der Bezie-
hung fir den Erfolg eine entscheidende Rolle spielt. Es geht
dabei um die Reflexion der Beziehungsdynamik, um das Auf-
decken von sogenannten ,blinden Flecken” bei den Psycho-
therapeutlnnen und Beraterlnnen und um die Starkung der
Empathiefahigkeit.

Wie in der Psychotherapie gibt es auch hier unterschiedliche
methodische Ansatze; sie ist in Form tiefenpsychologischer,
klientenzentrierter, systemischer, konstruktivistischer oder
integrativer Supervision zu finden. Als Setting kommen so-
wohl Einzel- als auch Gruppensupervision zur Anwendung,
wobei der Fokus auf Fallbesprechungen oder auf der Re-
flexion der Beziehungen von Teilnehmerlnnen eines ge-
meinsamen Teams und deren Rollenverteilung liegen

kann. Wichtig ist jedenfalls, dass hier stets auch der
berufliche Kontext und die institutionellen Rah-
menbedingungen mit reflektiert werden.

Gerhard Pawlowsky zeichnet in seinem Beitrag, Zur
Entstehungsgeschichte der Supervision, - die Entwick-
lung dieser Einrichtung nach, und zwar von der Aufsicht im
Bankenbereich durch Vorgesetzte liber die Beratung von Arz-
tinnen durch Psychoanalytikerlnnen im Rahmen von Balint-
gruppen bis hin zur breiteren Anwendung, bei der es darum
geht, .. die professionelle Haltung gegeniiber Klientinnen/Pa-
tientnnen zu Uberprifen, wiederherzustellen und zu starken”.
SchlieBlich hat diese Entwicklung dazu gefiihrt, dass Super-
vision - in der Form der Einzel- und der Gruppensupervision
- als Lehrsupervision ein fester Bestandteil der propadeuti-
schen wie der fachspezifischen Ausbildungen geworden ist.

Michael Blattny gibt in seinem Artikel, Supervision. Die be-
rufliche Beratung im Wandel, ebenfalls einen kurzen histori-
schen Uberblick sowie eine systematische Darstellung der
verschiedenen Settings und Ausrichtungen. Grundsatzlich
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werden drei Arten von Supervisionen unterschieden: Ausbil-
dungssupervisionen zum praktischen Erwerb einer Methode,
Fortbildungssupervisionen fiir ausgebildete Fachkrafte und
schlief3lich Supervision als eigenstandiges Betreuungsfor-
mat, wobei es sich um Einzel-, Gruppen- oder Teamsuper-
vsion handeln kann. Hier sind neben der Beziehungsproble-
matik und den Konfliktsituationen auch die Aufgabenstellung
der Supervisandlnnen, und der institutionelle Rahmen mit-
zubericksichtigen - was oft von Psychotherapeutinnen ver-
nachlassigt wird.

Peter Stippl, Leiter des Fachreferats, ,Supervision und Coa-
ching im OBVP" beschreibt die Verankerung der Supervision
im Bundesverband sowie die Aufgaben dieses Referats, die
vor allem in der Fithrung der 0BVP-Liste der Supervisorinnen
und Coaches besteht sowie in der Festlegung der Kriterien fir
die Aufnahme in die Liste. AuBerdem sollen geeignete Instru-
mente fiir die interne und externe Offentlichkeitsarbeit ent-
wickelt und umgesetzt, die Konzeption und Ausrichtung von
Fachveranstaltungen und Publikationen erarbeitet sowie die
Mitwirkung in relevanten Netzwerken und Gremien auf3erhalb
des OBVP organisiert werden. Weiters informiert Peter Stippl
iiber seinen Antritt als neuer Prasident des OBVP nach dem
Rucktritt von Mag.? Maria-Anna Pleischl und gibt einen Ein-
blick in seine Ziele und Vorhaben.

Leonore Lerch greift das Thema Krankenkassenformulare
auf, berichtet Gber den aktuellen Stand und gibt einen Uber-
blick, welche Antragsformulare fir welche Krankenkassen
verwendet werden konnen.
Nach der BVA hat nun auch die VAEB den Kostenzuschuss fir
Psychotherapie angehoben. In ihrem Beitrag, VAEB erhéht
Kostenzuschuss fiir Psychotherapie, fasst Leonore Lerch
das Antragsprozedere fiir Psychotherapeutinnen, die
Versicherte der VAEB behandeln, im Rahmen der
Begutachtungsstelle des WLP zusammen.

‘ Die Plattform fiir psychische Gesundheit in Wien,

die von den beiden Initiatorinnen, Gesundheitsstadt-

ratin Mag.? Sonja Wehsely und Gemeinderatin Mag.? Sonja

Ramskogler, 2010 gegriindet wurde, feierte am 4. Marz ihr

5-jahriges Jubilaum. Leonore Lerch berichtet von den Zielen
der Plattform.

Andreas Keclik, Leiter der Selbsthilfe-Unterstiitzungsstelle
SUS der Wiener Gesundheitsférderung (WIG), prasentiert das
neues Selbsthilfegruppen-Verzeichnis 2015. Selbsthilfegrup-
pen sind Expertinnen und Experten in eigener Sache, und das
zu den unterschiedlichsten Themen, und sind eine wichtige
Schnittstelle zur Psychotherapie. Das Selbsthilfegruppen-Ver-
zeichnis 2015 ist kostenlos bei der SUS erhaltlich.

Gerhard Pawlowsky schreibt auBerdem liber Anderungen in
der Weiterbildung fiir Kinder- und Jugendlichenpsychothe-
rapie, wie sie vom Psychotherapiebeirat im Dezember 2014



beschlossen worden sind. Dieser neuen Richtlinie zufolge
konnen eingetragene Psychotherapeutinnen weiterhin in je-
dem Anwendungsbereich der Psychotherapie tatig werden,
wenn sie dazu ausreichende Kenntnisse erworben haben.

Gerhard Brucknerberichtet vom ersten Kandidatinnen-Tref-
fen in diesem Jahr. Es ging dabei vor allem um das Preis-
dumping bei den Honoraren fir die in der Ausbildung vorge-
schriebenen Praxisstunden. Ein weiterer Punkt des Treffens

Liebe Kolleginnen
und Kollegen!

Das neue Jahr 2015 hat auch im OBVP
zu einer Neuerung gefihrt.

Riicktritt der Prisidentin des OBVP
Am 30. Janner 2015 ist Mag.? Maria-
Anna Pleischl von ihrer Funktion als
Prasidentin des OBVP zuriickgetreten.
Ausschlaggebend fiir den Ricktritt war
die Unvereinbarkeit der beiden Funkti-
onen als OBVP-Prisidentin und OAGG-
Generalsekretdrin, die sich 2014 in
verschiedenen Interessenskonflikten
zeigte. Bei ihrer Wahl im Juni 2013
wurde die Kandidatur von Mag.? Pleischl
vom Bundesvorstand des OBVP unter
der Bedingung eines ehestmaglichen
Riickzuges aus dem OAGG begriifit. Im
April 2014 kandidierte Mag.? Pleischl
erneut fiir den OAGG, gab dem OBVP-
Bundesvorstand jedoch im November
ihr endgiltiges Ausscheiden aus dem
OAGG bekannt.

Im Janner 2015 erfolgte schlussend-
lich der Riicktritt aus dem OBVP -
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war die Frage, wer die Kosten fiir die Unfallversicherung zu
tragen hat, die von manchen Praktikumsstellen gefordert
- . wird. ¢

\ A ‘ Hermann Spielhofer

fur das Redaktionsteam

Brief der Vorsitzenden

nachdem die Wiener Gebietskranken-
kasse dem OAGG .griines Licht” fiir die
Realisierung einer Versorgungsambu-
lanz in der Gréfe eines 3. Versorgungs-
vereines fir Wien gab, die bereits im
April 2015 eroffnet werden soll.

Neuanfang und

politische Ausrichtung

Vizeprasident Mag. Dr. Peter Stippl hat
mit 25. 2. 2015 die Funktion des Prasi-
denten im OBVP {ibernommen. Dr.n
Christa Polzlbauer: 1. Vizeprasidentin,
Mag. Ernst Heidegger: 2. Vizeprasident,
neu ins Prasidium kooptiert: Wolfgang
Schimbock MSc, PLL.M, MBA.

Im Bundesvorstand - bestehend aus
Prasidium, Landerforum (Landesver-
bande), Ausbildungs- und Methodenfo-
rum (Ausbildungsvereine), Kandidatin-
nenforum (Ausbildungskandidatinnen)
- wird derzeit Uber politische Zielset-
zungen und die Neu-Ausrichtung des
OBVP diskutiert.

Wir sind zuversichtlich, dass es gelin-
gen wird, den OBVP in der Offentlichkeit

Ankiindigung der Ordentlichen Landesversammlung des WLP
Freitag, 8. Mai 2015 in der Wiener Urania, Uraniastrafie 1, 1010 Wien
AnschlieBend Maifest! Die Einladung folgt.

Leonore Lerch

wieder starker zu positionieren und
eine Fokussierung auf die Vertretung
der Interessen von PsychotherapeutIn-
nen sowie der Psychotherapie zu er-
reichen.

Es anders machen, damit es

anders wird

Mich persdnlich beschaftigt sehr die
Frage, ob und was wir als Berufsver-
tretung verandern kénnen, damit die
Situation fir unsere Berufsgruppe an-
ders wird.

Wenn Sie eine Idee oder einen Vor-
schlag haben, bitte senden Sie uns ein
E-Mail!

Psychotherapie ist ein fixer Bestandteil
der oOsterreichischen Gesundheitsver-
sorgung und der arztlichen Tatigkeit
gesetzlich gleichgestellt.

In diesem Sinne wiinsche ich uns als

Berufsgruppe

@ Wertschatzung - fir das Erreichte

@ Anerkennung - fir Situationen und
Menschen, durch die wir wachsen

¢ Selbst-Bewusstsein - fiir die zu-
kinftigen Herausforderungen &

Mit besten Griifien ...
Leonore Lerch

www.psychotherapie-wlp.at
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s 0OBVP

Osterreichischer Bundesverband fur Psychotherapie

0

28.02.2015

Sehr geehrte Damen und Herren!
Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Am 30. Janner 2015 ist Frau Mag.? Maria-Anna Pleischl in ihrer Funktion als
Prasidentin des OBVP zurlickgetreten. Hiermit méchten wir dazu Stellung
nehmen:

Neben ihrer Tatigkeit als OBVP-Prasidentin hatte Frau Mag.? Pleischl auch die
Funktion als Generalsekretérin des Osterreichischen Arbeitskreises fiir
Gruppentherapie und Gruppendynamik (OAGG) inne. Grundséatzlich bestand im
Bundesvorstand des OBVP eine groBe Skepsis gegeniiber dieser Doppelfunktion,
da sie eine mdgliche Unvereinbarkeit der Interessensvertretung darstellt.

Wie sich nun zeigt, war diese Skepsis berechtigt.

Insbesondere am Beispiel der Neugrindung einer Versorgungsambulanz in der
GroBenordnung eines 3. Versorgungsvereines in Wien an dem von Mag.? Pleischl
geleiteten Ausbildungsinstitut OAGG, stellen sich die angestrebten
~Synergieeffekte™ sehr problematisch dar.

Als Prasidentin des Osterreichischen Bundesverbandes fiir Psychotherapie - und
somit als Vertreterin aller psychotherapeutischen Schulen - parallel einen Vertrag
flr das eigene Ausbildungsinstitut zu lukrieren, stellt aus unserer Sicht eine
Verletzung der gleichwertigen Interessensvertretung sowohl der
psychotherapeutischen Methoden als auch der PsychotherapeutInnen dar.

Wir betrachten den Ricktritt von Mag.? Pleischl daher als folgerichtige
Konsequenz und sehen die Verantwortung des OBVP-Bundesvorstandes und des
OBVP-Prasidiums verstarkt darin, kollegial und solidarisch die Interessen der
Psychotherapie sowie aller Psychotherapeutlnnen zu vertreten.

Der Bundesvorstand des OBVP

Mitglied des Europaischen Verbandes fiir Psychotherapie - EAP :: Member of the World Council for Psychotherapy - WCP
1030 Wien :: Lowengasse 3/5/6 :: T +43.1.512 70 90. 0 :: F +43,1.512 70 90. 44 :: cebvp@psychotherapie.at :: www.psychotherapie.at
ZVR-Zahl 631430174 :: DVR 0738506 :: UID.Nr. ATUS6420233



Antritt des neuen OBVP-Prisidenten

Liebe Kolleginnen,
liebe Kollegen,

jetzt stellt sich schon wieder ein ,Neuer”
bei lhnen vor, diesmal ein neuer Prasi-
dent des OBVP.

Als Person bin ich maglicherweise vie-
len von Ihnen bekannt, als . Langzeit-
Burgenlédnder” im Bundesvorstand
(2006-2010 als BLP-Vorsitzstellvertre-
ter, dann bis 2013 als Vorsitzender) und
August 2013 bis Janner 2015 als Vize-
préasident des OBVP. In der BUVO-Sit-
zung von Freitag, den 30. Janner 2015
bin ich mit einer Herausforderung kon-
frontiert worden. Durch den Ricktritt
von Prasidentin Mag.® Maria-Anna
Pleischl mussten wir die Funktion der
Prasidentin des OBVP im Prasidium
neu besetzen. Ich danke vor allem mei-
ner Wiener Kollegin Dr." Christa Polzl-
bauer -, fir ihr Vertrauen und dass
sie die Aufgabe der 1. Vizeprasidentin
und Kassierin ibernommen hat, aber
auch ebenso Renate Scholze als Schrift-
fuhrerin und Mag. Ernst Heidegger als
Vizeprasident. Gemeinsam haben wir
uns entschlossen, Wolfgang Schimbdck
MSc, PLL.M, MBA einzuladen und ins
Prasidium zu kooptieren; ich freue
mich, dass er die Einladung angenom-
men hat und uns verstarkt.

Was sind meine Ziele, wofiir
mochte ich mich einsetzen?

Die Unterschiede zwischen den Bundes-
landern in der Sachleistung Psychothe-
rapie, den Kontingenten und Honoraren
sind enorm und fir uns nicht akzepta-
bel! Zwischen den Sozialversicherun-
gen gibt es grofle Unterschiede in der

Hohe der Zuschisse zur Psychothera-
pie (.Zuschussregelung”), die zwischen
21,80 Euro und 40,00 Euro liegen. Wir
fordern eine Zuschusserhéhung, die
sich an den besten derzeit bezahlten
Zuschissen orientiert. Eine derartige
Vorgehensweise entspricht auch dem
Psychotherapiegesetz. Bereits im No-
vember 2014 hat der Bundesvorstand
des OBVP die Mitglieder des Kassen-
verhandlungsteams aufgefordert, Ge-
sprache mit den Sozialversicherungen
zur Erzielung eines Rahmenvertrages,
dessen Punktation vom Vorbereitungs-
team unter meiner Leitung erarbeitet
wurde, aufzunehmen. Dieses Modell ist
ein ,gesamtvertragsahnliches Kompro-
missmodell” und legt Mindeststandards
in Honorar, Kontingenten, Verschwie-
genheit und anderen wichtigen Punkten
fest. Das neue Prasidium flhlt sich wie
der BUVO einem statuten- und gesetz-
konformen Minimalkonsens unter Ein-
bindung mdglichst aller Psychothera-
peutinnen verpflichtet.

Wichtig fur die nachste Zeit ist die Mit-
gestaltung an der vom BMG geplanten
Psychotherapiegesetz-Novelle und der
damit verbundenen Akademisierung
der Ausbildung zur Psychotherapeutin.
Die Vernetzung und gute Zusammen-
arbeit mit den ,benachbarten Berufen”
haben ebenso Bedeutung wie die For-
derung der Ausbildungskandidatinnen,
die Unterstiitzung von Veranstaltungen
zur Psychotherapieforschung wie den
weiteren Ausbau der Serviceleistungen
fir unsere Mitglieder. Ein nachster
Schritt in diese Richtung ist die Fiih-
rung einer Osterreichischen Sauglings-
Kinder- u. Jugendpsychotherapeutin-
nen-Liste durch den OBVP, wobei sich

..

Peter Stippl

Foto: © Hans-Georg Maier

alle dsterreichischen Psychotherapeu-
tinnen fur die Eintragung in diese SKJ-
Liste zertifizieren konnen.

Dem WLP kommt als mitgliederstarks-
tem Landesverband des OBVP eine be-
sondere Bedeutung in der Berufspolitik
zu. Es ist mir daher ein Anliegen, den
WLP bei seinen Anliegen zu unterstiit-
zen und die obigen Zielsetzungen in en-
ger Kooperation mit der Wiener Lan-
desverbandsvorsitzenden Frau Leonore
Lerch zu verfolgen.

2014 waren der WLP und die Wiener
Kolleglnnen mit der Herausforderung
des neuen Antragsformulars der WGKK
konfrontiert. Ich méchte mich bei Kol-
legin Lerch fir ihren Einsatz in dieser
Sache und ihre Loyalitat bedanken.

Nachdem mich Vorsitzende Lerch zur
Landesversammlung des WLP am 8. Mai
2015 eingeladen hat, wiirde ich mich-
freuen, Sie, liebe Kolleglnnen, zu tref-
fen und mit lhnen ins Gesprach zu kom-
men. Ich gehe die neue Herausforde-
rung als Prasident zuversichtlich an
und hoffe auf Ihre Unterstitzung. &

Mit kollegialen Griflen
Peter Stippl
E: oebvp.stippl@psychotherapie.at

Zur Person

© Jahrgang 1952

@ Psychotherapeut in freier Praxis
(Listeneintragung 1995)

@ Psychodrama

@ Publikationstatigkeit, Lehrtatigkeit:
Feuerwehr, Rotes Kreuz, Krisen-
intervention Bgld., Fachhoch-
schulen und universitare Lehr-
gange

www.psychotherapie-wlp.at
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Gerhard Pawlowsky

”Supervision" ist ein Begriff, der zu-
erst im Bankenwesen entstand. Dort
gibt es bis heute den/die ., Superviso-
rin”, eine/n Vorgesetzte/n, der/die im
Auftrag der Bank die Arbeit der durch-
fihrenden Angestellten Uberprift, also
etwa, ob die eingehenden Schecks bzw.
Uberweisungen korrekt verbucht wur-
den oder entsprechende Kredite mit
entsprechenden Sicherheiten belegt
sind.

Im psychosozialen Bereich stammt die
Supervision als Praxisberatung der
sozialen Arbeit durch eine/n Vorge-
setzte/n aus den USA der 1940er-Jahre.
In der Ausbildung zur Psychoanalyse
gab und gibt es den Begriff der ,Kon-
trollanalyse”, das ist eine Psychoana-
lyse, die der/die Ausbildungskandidatin
unter der ,Kontrolle” eines/einer Lehr-
analytikerln - fir eine dreistiindige
Analyse in der Regel mit einer Stunde
pro Woche - durchfiihrt.

Im Anwendungsbereich der psycho-
analytischen Supervision steht die so-
genannte Balint-Gruppe, vom Psycho-
analytiker Michael Balint in den 1950er-
Jahren in GrofBbritannien entwickelt, in
der praktische Arztlnnen das Verhal-
ten ihrer Patientinnen unter psycho-
analytischen Gesichtspunkten zu ver-
stehen versuchten.

So wird der Sinn von Supervision deut-
lich: Der Zweck ist es, die professio-
nelle Haltung gegentber Klientlnnen/
Patientinnen zu Uberprifen, wieder-
herzustellen und zu starken.

Alle diese Entwicklungen haben in der
Ausbildung zur Psychotherapie nach
dem dsterreichischen Psychotherapie-

gesetz 1990 dazu gefiihrt, dass Super-
vision —in der Form der Einzel- und der
Gruppensupervision - als Lehrsuper-
vision ein fester Bestandteil der propa-
deutischen wie der fachspezifischen
Ausbildungen geworden ist (teilweise
gilt das auch fir das Psychologengesetz
2013). Im Prop&deutikum ist Supervi-
sion im Verhaltnis 1:24 (Supervisions-
stunden : Praktikumsstunden), im Fach-
spezifikum 1:18 vorgeschrieben; fur die
eigene Praxis ab dem Status ..in Aus-
bildung unter Supervision” im Verhalt-
nis 1:5 (Supervisionsstunden: Einzel-
stunden), Letztere teilweise als Einzel-
und Gruppensupervision. In diesem Be-
reich der fachspezifischen Supervision,
die auch methodenspezifisch erfolgen
muss, geht man davon aus, dass die
Lehrtherapeutinnen Expertlnnen fir
die Supervision in ihrer fachspezifi-
schen Methode sind.

Supervision hat dabei einen hohen Stel-
lenwert. So wird sie auch im Rahmen
der Fortbildungspflicht der Psychothe-
rapeutinnen (wie der klinischen und
Gesundheitspsychologlnnen) als Super-
vision und als Intervision (Supervision
ohne LeiterIn, aber mit mindestens lber
funf Jahre erfahrenen Psychotherapeu-
tinnen/Psychologlnnen) anerkannt.

Im psychosozialen Bereich - der Sozi-
alarbeit, der Fordertherapien wie der
Ergotherapie, der Physiotherapie, in der
Behindertenarbeit, bei Pflegepersonal,
Lehrerlnnen, Pfarrern oder in multi-
professionellen Teams - hat sich das
Modell der Gruppensupervision seit den
spaten 1960er-Jahren weiter verbreitet.
Waren die psychosozialen Einrichtun-

Zur Entstehungsgeschichte
der Supervision

gen zu Beginn dieser Entwicklung oft
nicht bereit, Bezahlung und/oder Ar-
beitszeit zur Verfigung zu stellen, so
geschieht dies in Osterreich heute na-
hezu durchgehend. Dabei besteht nun
weitgehend Ubereinkunft dariiber, dass
der Supervisor von auflerhalb der Ein-
richtung kommen soll.

Die methodische Kompetenz ist dabei
vielfaltig, sie ist in Form tiefenpsycho-
logischer, klientenzentrierter, systemi-
scher, konstruktivistischer oder inte-
grativer Supervision zu finden. Das
Setting kann als Einzelsupervision oder
als Gruppensupervision fir Fallarbeit,
Teambegleitung oder Institutionssu-
pervision festgelegt werden. Fir alle
diese Bereiche gilt, was Harald Pihlin
seinem ,Handbuch der Supervision”
bereits 1990 festhielt: der/die Supervi-
sorln brauche ,Feld- und Beratungs-
kompetenz”, d.h., Sozialarbeiterinnen
sollen durch Sozialarbeiterlnnen su-
pervidiert werden, die ihrerseits zu-
satzlich Beratungskompetenz erwor-
ben haben, usw.

All dies soll die Ausbildung zum/zur
Supervisorln bieten. Aber da ist Vor-



sicht geboten: In Osterreich bieten sich
tber 40 Supervisionsausbildungen an,
die ihrerseits qualitativ sehr unter-
schiedlich sind, oft auch zwischen Su-
pervision und Organisationsberatung
wenig unterscheiden. Das Gleiche gilt
fir Coaching-Ausbildungen, d.h. fir

Dieser Beitrag zum Thema Supervi-
sion beschaftigt sich mit einem Blick
tber die Grenzen der ,reinen Zunft” der
Psychotherapie. ,Supervision ist die
methodische Reflexion beruflichen
Handelns.” (Supervisionsrichtlinie des
BMfG vom 6.10.2009). An dieser Stelle
bleibt jedoch die ausbildungsspezifi-
sche, psychotherapeutisch berufsbe-
gleitende und somit methodenorien-

Ausbildungen zur Supervision im Wirt-
schaftsbereich.

Supervision ist wie Beratung oder
Coaching in Osterreich nicht gesetzlich
geregelt. Die beiden Vereinigungen, die
dennoch ber die Qualitat ihrer Super-

Supervision
- Die berufliche Beratung im Wandel

gebildetem Personal brachte es mit
sich, dass sogenannte ,paid agents”
den . friendly visitors” als Supervisorin
(Kontrolleurin und Anleiterin] beige-
stellt wurden.

1919 erwahnt Sigmund Freud erstmals
den Begriff der Kontrollanalyse, und
diese wird 1925 von der Internationalen
Psychoanalytischen Vereinigung, neben

In den letzten 40 Jahren hat sich die Supervision

als eigenstandiges Beratungsformat

nunmehr permanent weiterentwickelt.

tierte Ausformung der Supervision
auflen vor und wird nur in einigen Rand-
bemerkungen gestreift.

Wie dem Begriff des ,,Fremdwortes” -
Supervision - zu entnehmen ist, setzt
sich dieser aus den lateinischen Be-
zeichnungen fir ,oben” (auch ,dari-
ber” oder ,darauf”) - super - und ..ge-
nau ansehen” (auch ,anschauen” oder
.betrachten”) - visio - zusammen.

Um die Wende des 19. zum 20. Jahr-
hundert, fihrte die Entwicklung der
.Casework”-Methode (Hilfe zur Selbst-
hilfe) in den USA zur Griindung der
Sozialakademien. Der Mangel an aus-

der Lehranalyse, als obligatorischer
Bestandteil der Ausbildung zum/zur
Psychoanalytikerln offiziell eingefiihrt.

Harald Pihl (1990) unterscheidet vor-
erst zwischen zwei ,Arten” von Super-
visionen. In der Ausbildungssupervision
soll der/die SupervisandIn die prakti-
sche Tatigkeit der jeweiligen Methode,
in einem Meister-Schiler-ahnlichem
Verhaltnis, erlernen und reflektieren.
In der Fortbildungssupervision werden
bereits ausgebildete Fachkrafte bera-
ten. An dieser Stelle ist Michael Balint
zu erwahnen, der gemeinsam mit sei-
ner spateren Ehefrau Enid um 1950 in
der Tavistock Klinik in London, das Kon-

L
L |
L X ]
"s

7

visorlnnen wachen, sind daher frei-
willige Zusammenschliisse, zum einen
der Osterreichische Verein fiir Super-
vision (OVS), zum anderen die Super-
visorlnnenliste des Osterreichischen
Bundesverbandes fir Psychotherapie
(0BVP). &

Michael Blattny

zept der heute noch so bezeichneten
.Balintgruppe” entwickelte. Urspriing-
lich wollten die beiden mit einer Gruppe
von Sozialarbeiterlnnen und Psycholo-
glnnen, Untersuchungen iber Ehe-
schwierigkeiten anstellen. Bald darauf
begann Michael Balint mit Gruppen von
Allgemeinmedizinerinnen zu arbeiten,
deren Patientinnen psychische Lei-
denszustande hatten.

In den letzten 40 Jahren hat sich die
Supervision als eigenstandiges Bera-
tungsformat nunmehr permanent wei-
terentwickelt. Wie Harald Puhl (2009)
anmerkt, sind es zwei Umstande, die zu
dieser ,Emanzipation” gefiihrt haben.
Zum einen durch die zunehmende Li-
beralisierung in den Organisationen,
deren Funktionarlnnen mehr und mehr
erkannten, dass externe Supervisorlin-
nen, durch deren Weisungsungebun-
denheit, die Kontrollaspekte, die die
Vorgesetzten mehr im Fokus hatten, in
den Hintergrund riickten und so den
Mitarbeiterninnen (und damit der Or-
ganisation) mehr Entwicklungsmag-
lichkeit bringen. Zum anderen ist die
Erkenntnis, dass dem beruflichen Han-
deln, mehr als nur die Tatigkeit Einzel-
ner zugrunde liegt und dass auch der
institutionelle Kontext” zu verstehen
und mit einzubeziehen ist.

www.psychotherapie-wlp.at
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Aus psychotherapeutischer und be-
rufspolitischer Sicht ist an dieser Stelle
durchaus selbstkritisch anzumerken,
dass bis vor nicht allzu langer Zeit, Kol-
leglnnen - die sicher in ihrer beruflichen
Rolle und Identitat waren, ausgestattet
mit einem hohen Maf3 an Kompetenzim
Erkennen von und im Umgang mit Per-
sonen mit Symptomen von seelischen
Leidenszustanden und/ oder in verriickt
machenden Beziehungsdynamiken - 6f-
ter den Versuchungen erlegen sind, in
Beratungsprozesse einzusteigen, ohne
der ndtigen Erfahrung und dem ge-
schulten Blick auf die Dynamik in Orga-
nisationen.

Harald Pihl (2009) postuliert: ,Super-
vision wird durch einen darin ausgebil-
deten Experten geleitet. Im Fokus steht

die Arbeitsaufgabe des Einzelnen, des
Teams und der Gesamtorganisation, die
es zu verbessern und abzustimmen gilt.
... Supervision verbindet Reflexions-
kompetenz und Organisations- bzw.
Managementkenntnisse in einmaliger
Weise und definiert sich u.a. dadurch
als eigenstandiges neues Beratungs-
konzept.” Sehr dhnlich definiert es Kor-
nelia Rappe-Giesecke (1994): ,Supervi-
sion ist eine Form beruflicher Beratung,
deren Aufgabe es ist, Einzelne, Gruppen
und Teams oder andere Subsysteme in
Organisationen zu sozialer Selbstrefle-
xion zu befahigen.”

Das Ziel der Supervision ist es, Kon-
fliktsituationen im Zuge beruflichen

Handelns, die in Kommunikations- und
Kooperationsprozessen zwischen Klien-
tinnen, KundInnen, Kolleginnen, Mitar-
beiterlnnen, Vorgesetzten auftauchen,
zu bearbeiten und zu klaren.

Organisationen und Unternehmen be-
anspruchen dann Supervision, wenn es
notig ist, die Primaraufgaben und -ziele
besser zu erfillen. Und nicht zuletzt
bietet Supervision eine Mdglichkeit,
Fihrungskrafte im Sinne einer Fortbil-
dung besser zu qualifizieren.

Formen der Supervision

In der Literatur wird einhellig zwischen
den drei grofBen Formen unterschieden:
Einzel-, Gruppen- und Organisations-
supervision. Diese befassen sich jeweils
mit den drei Bereichen beruflichen

Handelns: der Rolle, der Organisation
und der Profession. Rappe-Giesecke
(2000) beschreibt in sehr anschaulicher
und detaillierter Weise, welches Set-
ting gewahlt werden soll und wie sich
der Fokus der Bereiche entwickelt.

Die Einzelsupervision wird entweder
gewahlt, wenn Bedarf zur Rollen- oder
Leitungsberatung besteht, oder wenn
Fallarbeit die Klientenorientierung for-
dern soll.

In der Gruppensupervision finden in der
Regel Personen einer Berufsgruppe zu-
sammen, deren Gemeinsamkeit die
gleiche Profession ist - oder zumindest
die gegenwartige Berufstatigkeit - und

Foto: © iStock

deren Anliegen es ist, gemeinsam in
Fallbesprechungen das Potenzial der
Gruppe und damit die Anhaufung der
Kompetenzen zu niitzen. Aber auch die
Rollen- und Leitungsberatung kann in
Gruppen erfolgen. In der Regel stehen
die Gruppenteilnehmerlnnen nicht in
einem gemeinsamen direkten Arbeits-
kontext.

Organisationssupervision findet mit
Subsystemen von Organisationen statt.
Wie Angela Gotthardt-Lorenz (2000)
ausfiihrt, muss die Auseinandersetzung
von den Subsystemen, bzw. den dort
angesiedelten Positionsinhaberlnnen,
die entweder einzeln oder in verschie-
denen Gruppierungen Supervision in
Anspruch nehmen, mit den Organisati-
onsbedingungen erfolgen. .In der Or-
ganisationssupervision muss also die
Auseinandersetzung mit der Gesamt-
organisation erfolgen, der Fokus liegt
jedoch darauf, das jeweilige Subsystem
- sei es ein Abteilungsteam, sei es eine
Regionalstelle, sei es die Position eines
Geschaftsfihrers - als solches anzu-
schauen und einer Weiterentwicklung
zuzufiihren.”

Als haufigste Form der Organisations-
supervision ist in diesem Zusammen-
hang wohl die Teamsupervision anzu-
fiihren. Zu den Merkmalen eines Teams
nach Manfred Gellert und Klaus Nowak
(2010) gehort, dass es einen formalen
Zusammenschluss einer kontinuierli-
chen Gruppe geben muss, die gemein-
sam an der Losung einer nach auflen
gerichteten Aufgabe arbeitet (Primér-
auftrag). Rollen im Team und beson-
ders die der Teamleitung bieten hier
ein weites Feld von Konfliktstoffen. Erst
recht, wenn die Rollen diffus und unklar
sind, kann dies das Team an den Rand
der Arbeitsfahigkeit bringen, insbeson-
dere wenn Abwehrmechanismen in al-
len Ausformungen auftreten. Da Teams
(auch Teile davon) jedoch Subsysteme
eines groBeren Ganzen (einer Organi-
sation) fungieren, wird sich der Fokus
nicht nur auf die Fallarbeit und die Rol-
lenklarung beschranken, sondern wird
auch der Blick auf den Bezug zur Ge-
samtorganisation zu scharfen sein.



Nicht zuletzt ist den gesamtgesell-
schaftlichen Entwicklungen, in einer
immer mehr unter okonomischen
Druck geratenden Arbeitswelt, in der
die Veranderungsprozesse immer ra-
santer werden, Rechnung zu tragen.
.Ein kritischer Dialog und Austausch
mit den Auftraggeberinnen und Auf-
traggebern unter Einbezug der Ver-
standigung Uber gesellschaftliche und
okonomische Bedingungen gehort zum
Beratungsprofil der Organisationssu-
pervisorinnen”. (Angela Gotthardt-Lo-
renz, 2009).

Es liegt in der Natur der Sache, dass die
Organisationssupervision durchaus der
Organisationsberatung sehr nahe
kommt und mitunter in eine solche
mindet. Dies ist dann der Fall, wenn
eine Organisation in ihrer Gesamtheit
und mit allen ihren Vertretern beraten
wird. Dies wiirde jedoch an der Stelle
den Rahmen dieses Artikels sprengen,
wenn das vertieft werden wiirde.

Zu der Vorgangsweise in der
Supervision

Erstkontakt (meist telefonisch] und
Sondierungsgesprache gehen dem
Kontrakt voraus. Erst Letzterer stellt
die verbindliche Vereinbarung fir die
Zusammenarbeit zwischen Supervi-

Der OBVP misst dem Arbeitsbereich
.Supervision und Coaching” so grofie
Bedeutung als Aufgaben- und Ge-
schaftsfeld fir Psychotherapeutinnen
zu, dass der Bundesvorstand des OBVP
ein eigenes Fachreferat Supervision
und Coaching, statuarisch verankert,
implementiert hat. Mitglieder des Fach-

sandlnnen und SupervisorIn dar. Be-
sonderes Augenmerk ist hierbei natir-
lich darauf zu legen, ob die Supervision
organisationsunabhangig ist oder nicht.
Im ersten Fall handelt es sich dabei um
die Reflexion des beruflichen Handelns
im Einzel- oder Gruppensetting, wel-
che auBerhalb eines Bezugssystems ei-
ner Organisation liegen. Hier wird der
Kontrakt zwischen dem/der Supervi-
sandln bzw. den Gruppenteilnehmerin-
nen und dem/der Supervisorin abge-
schlossen und bleibt intim. Wenn die
Supervision innerhalb von Organisatio-
nen oder im Auftrag einer solchen statt-
findet, so bedeutet dies, dass es mdg-
lichst einen Dreieckskontrakt geben
sollte. Dieser ist zwischen dem/den Su-
pervisandinnen, der Organisationslei-
tung und dem/der Supervisorin abzu-
schliefen. In jedem Fall sollten sich
alle Beteiligten lber den Gegenstand
der Supervision, die Art und Weise der
Rickmeldung bzw. Einbindung der Or-
ganisationsleitung tber die Ergebnisse
der Supervision verstandigen.

Die Methoden in der Supervision sind
dabei sehr vielfaltig und wird vom Ex-
pertinnenwissen der Supervisorinnen
abhangen.

Die Supervision ist und bleibt in jedem
Fall ein integraler Bestandteil der (im

Die Bedeutung von
~Supervision und Coaching” im OBVP

referats sind Delegierte aller fachspe-
zifischen Ausbildungseinrichtungen, die
Mitglieder des OBVP sind, sowie ein/e
Delegierte/r des Kandidatinnenforums
(KFO) und ein/e Delegierte/r des Bun-
desvorstands oder des Prasidiums. Die
Hauptaufgaben des Fachreferates sind:
Festlegen der Kriterien fir die Auf-

..

idealen Fall] berufslebenslangen Be-
gleitung, da sie Mdoglichkeitsraume
schafft, die kein anderes Beratungsfor-
mat, insbesondere fiir Psychothera-
peutlnnen, bieten kann. ¢

Michael Blattny, DSA
Lehranalytiker im Wiener Kreis fir
Psychoanalyse und Selbstpsychologie,
Supervisor und Coach

E: blattny@aon.at
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nahme in die OBVP-Liste der Supervi-
sorlnnen und Coaches in Abstimmung
mit dem Bundesvorstand; die Ent-
scheidung iber Antrdge zur Aufnahme
in die OBVP-Liste der Supervisorlnnen
und Coaches gemaf den Aufnahmekri-
terien; die Entwicklung und Umsetzung
geeigneter Instrumente der internen
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bezahlte Anzeige

und externen Offentlichkeitsarbeit zum
Thema Supervision und Coaching in Ab-
stimmung mit dem Bundesvorstand
bzw. dem Prasidium; die Konzeption
und Ausrichtung von Fachveranstaltun-
gen und Publikationen und die Mitwir-
kung in relevanten Netzwerken und
Gremien auBerhalb des OBVP.

Der wichtigste Nutzen einer Eintra-
gung in die Liste der zertifizierten Su-
pervisorinnen & Coaches besteht da-
rin, dass auf der OBVP-Homepage,
unter der PSYCHOTHERAPEUTINNEN
SUCHE = Erweiterte Suche = nach
Supervisorinnen & Coaches, gesucht
werden kann und dass OBVP-zertifi-
zierte Supervisorinnen und Coaches,
wenn sie sich auf Grund von Ausschrei-
bungen oder von Anfragen fir Supervi-
sions- und Coachingauftrage bewer-
ben, oftmals geforderte, aber jedenfalls
beachtete Qualitatskriterien erfiillen!
Dariiber hinaus bieten OBVP-zertifi-

zierte Supervisorinnen und Coaches
qualitative Alleinstellungsmerkmale,
die in diesem kompetitiven Markt ge-
schatzt und anerkannt werden.

Kriterien fiir die Aufnahme
in die Liste der Supervisorinnen
und Coaches

Die besondere Qualitdt der OBVP-Su-
pervisorinnen (die auch im Markt be-
kannt und anerkannt ist) besteht in der
hohen Anforderung an Ausbildung und
Praxis, die bei der Zertifizierung zur
OBVP-Supervisorin nachzuweisen ist
und vom Fachreferat im Zertifizierungs-
prozess Uberprift wird. Worin besteht
diese Qualitat, was sind die Kriterien
zur Aufnahme in die LISTE der SUPER-
VISORINNEN und COACHES des OBVP,
und warum wird sie im Zertifizierungs-
prozess gefordert und genau tberprift?
Zur Aufnahme in diese Liste sind allge-
meine Voraussetzungen einzuhalten:

@ Eintragung in die Psychotherapeu-
tinnenliste des BMG seit mindestens
funf Jahren,

¢ Mitgliedschaft im OBVP (demzufolge
werden durch die PT-Ausbildung 650
AE implizit vorausgesetzt: 200 AE
Selbsterfahrung, 150 AE passive
Supervisionserfahrung und 300 AE
fachspezifische Theorie) - alle OBVP-
Supervisorinnen sind erfahrene Psy-
chotherapeutinnen mit der umfas-
senden Ausbildung und Erfahrung
dieses Berufes!

Dariber hinaus wird mindestens fol-
gende Supervisionsausbildung gefor-
dert:

@ 120 AE Theorie der Supervision (Lehr-
veranstaltungen, Seminare, Kon-
gresse etc.) mit folgenden Inhalten
im Umfang von je mindestens 16 AE:
andere anerkannte fachspezifische
Psychotherapiemethoden als die be-
reits erlernten, Organisationstheo-

IMAGOPaartherapie

Fortbildung mit Evelin & Klaus Brehm

Beginn November 2015

Basic Clinical Track fur Psychotherapeutinnen

Imago hat sich in den letzten 10 Jahren als Paartherapieform in
Osterreich etabliert. Die vom OBVP anerkannte methoden-
erweiternde Fortbildung ermdglicht Psychotherapeutinnen, mit
einer gut fundierten Theorie und einem klaren Methoden- und
Interventionsset mit Paaren in der eigenen therapeutischen

Praxis zu arbeiten.

Weitere Informationen unter www.brehmsimago.eu

Infoabend am 16.6.2015 um 20.30 Uhr

paartherapie und mehr

orehms'imag

O

Staudgasse 7 1180 Wien +43(0)1/9426152 info@brehmsimago.eu



rien, Gruppendynamik, Entwicklun-
gen in der Arbeitswelt und Rollen-
verstandnis als Supervisorln. Es ist
also eine breite, fundierte supervisi-
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onsspezifische Ausbildung zur Psy-
chotherapieausbildung und -erfah-
rung gefordert.

@ Es missen weiters in den letzten
funf Jahren eine Tatigkeit von 75 AE
Supervision nachgewiesen werden,
davon mindestens ein Drittel Einzel-
supervision und Coaching (mit min-
destens 5 Einzelpersonen) und min-
destens ein Drittel Gruppen- bzw.
Teamsupervision (mit mindestens 2
Gruppen/Teams). Es wird also auch
auf nachgewiesene praktische Er-
fahrung Wert gelegt!

@ Es ist dariber hinaus die ange-
wandte Supervision durch beglei-
tende Supervision der Supervision
im Umfang von 25 AE in der fach-
spezifischen Methode, die bereits er-
lernt wurde, Uber einen Zeitraum
von zwei Jahren nachzuweisen.
Diese ist bei einer Supervisorln aus
der SV-Liste des OBVP zu absolvie-
ren. Im Ausnahmefall kann eine
Bestatigung der jeweiligen fachspe-
zifischen Einrichtung Uber die An-
rechnung anderer Lehrsupervisio-
nen bertcksichtigt werden.

Zusatzlich werden 30 AE innerhalb
von drei Jahren supervisionsspezifi-
scher Fortbildung empfohlen, speziell

begleitende Supervision der Supervi-
sion.

Diese Uiberprifte und hohe Anforderung
begriindet den guten Ruf und die Stel-

N e |
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rung der Anonymitat ihrer Mitarbeite-
rinnen, durch Kolleglnnen mit Eintra-
gung in der OBVP-Supervisorinnen-
Liste (Honorarsatz pro AE 100,- Euro
fur Einzel-SV. Details dazu ebenfalls als
Download im Bereich SV der OBVP
Homepage). 2014 konnte diese Verein-
barung auf die Psychotherapie ausge-
weitet werden. Ein guter Beleg fir die
Mdoglichkeit, Synergien durch Kompe-
tenz in beiden Bereichen, auch wirt-
schaftlich umsetzen zu kénnen.

Bedauerlicherweise leidet das Fach-
referat an einem chronischen Mangel
an Delegierten. Es nehmen im Durch-
schnitt der letzten Jahre jeweils drei
bis vier Delegierte an den Sitzungen
teil. Durch den Mangel an Mitarbeite-
rinnen werden viele mogliche Aktivita-
ten des Fachreferates nicht im vollen

Diese liberpriifte und hohe Anforderung
begriindet den guten Ruf und die Stellung der
OBVP-zertifizierten Supervisorinnen

und Coaches am Markt.

lung der OBVP-zertifizierten Supervi-
sorlnnen und Coaches am Markt.

Wie kommt man zur Aufnahme in die
SV-Liste des 0BVP? Unter dem Link
www.psychotherapie.at/oebvp/arbeits-
bereiche/supervision-coaching sind die
Antragsformulare downloadbar. Dari-
ber hinaus sind hier weitere interes-
sante Informationen enthalten, von
denen ich auf die Supervisionsrichtlinie
des BMG und auf die Literaturliste hin-
weisen mochte. Da in diesem Bereich
auf der OBVP-Homepage so viele in-
haltliche Informationen Uber Supervi-
sion und Coaching zu finden sind, habe
ich in meinem Beitrag darauf verzichtet.

Auf ein Erfolgsbeispiel des Bereichs
Supervision und Coaching im OBVP
mochte ich noch hinweisen, und zwar
auf die Kooperationsvereinbarung zwi-
schen OBVP und der Osterreichischen
Bundesforste AG fiir Supervision der
Mitarbeiterinnen der OBf, unter Wah-

Umfang wahrgenommen und umge-
setzt. An diesen Umstand schliefle ich
die Bitte an alle Interessierten an, die
fachspezifischen Ausbildungseinrich-
tungen aufzufordern und zu motivieren,
sich durch fachkundige Delegierte am
Fachreferat S&C zu beteiligen. Es ist
eine selbstorganisierte Einrichtung, die
vom Engagement ihrer Delegierten lebt.

Alle wesentlichen Informationen zum
Fachreferat S&C finden Sie auf der
OBVP-Homepage unter www.psycho-
therapie.at/oebvp/arbeitsbereiche/su-
pervision-coaching.

Firalle Fragen im Zusammenhang mit
der OBVP-Supervisorinnen-Liste steht
lhnen Sabrina Kaselitz unter oebvp.
kaselitz@psychotherapie.at gerne zur
Verfligung. &

Dr. Peter Stippl
Prasident des OBVP, Leiter des Fachreferats
.Supervision und Coaching” im OBVP

www.psychotherapie-wlp.at
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Leonore Lerch

2ur Beantragung des Kostenzuschus-
ses oder der Kostentbernahme fir Psy-
chotherapie sehen die fiir das Bundes-
land Wien relevanten Krankenkassen
verschiedene Antragsformulare vor.
Manche Krankenkassen bieten auf ihren
Websites Formulare zur Antragstellung
von Psychotherapie zum Download an.
Diese Formulare entsprechen oster-
reichweit bezliglich des Fragenkatalo-
ges mit wenigen Ausnahmen (u.a. Wien)
dem Standard-Formular zur Antrag-
stellung von Psychotherapie, das 1996
vom Hauptverband der Sozialversiche-
rungstriger und dem OBVP entwickelt
wurde.

Die Musterkrankenordnung des Haupt-
verbandes der Sozialversicherungs-
trager, die fir alle im Hauptverband der
osterreichischen Sozialversicherungs-
trager zusammengefassten Kranken-
versicherungstrager gilt und (mit Aus-
nahmen) verpflichtend ist, sieht beziig-
lich der Leistung von Psychotherapie
einige Bedingungen, jedoch nicht die
Verwendung eines speziellen Formulars
vor. Die Versicherungstrager konnen
zwar in ihren Krankenordnungen diese
Bedingungen fir die Antragstellung auf
Leistungen, die einer vorherigen chef-
oder kontrolldrztlichen Bewilligung be-
dirfen, spezifizieren (z. B. durch die Vor-
gabe eines Formulars). Es darf dadurch
aber keine Verminderung der in der
Musterkrankenordnung vorgesehenen
Leistungsanforderungen erfolgen.

Die Krankenkassen handhaben die Ver-
wendung von Formularen in den meis-
ten Fallen grofiziigig, d.h., sie akzeptie-
ren die Formulare anderer Kranken-

Krankenkassenformulﬂre
fur Psychotherapie im Uberblick

Welches Antragsformular fiir welche Krankenkasse?

kassen - u.a. aufgrund diesbeziiglicher
Ubereinkommen unter den jeweiligen
Krankenkassen. Auch formlose Schrei-
ben werden von manchen Krankenkas-
sen akzeptiert, wenn diese die erfor-
derlichen Informationen enthalten.

Welche Formulare konnen fiir
welche Krankenkassen
verwendet werden?

Wir haben nachgefragt und folgende
Information erhalten:

1. Standard-Formular (Hauptverband
der Sozialversicherungstrager -
0BVP)

Laut Auskunft der Sozialversicherungs-

trager kann das Standard-Formular

weiterhin verwendet werden fiir

a) Kostenzuschuss bei Antragstellung
durch Patientln,

b) Kosteniibernahme im Rahmen der
Wiener Versorgungsvereine gemaf
deren Erfordernissen bei folgenden
Krankenkassen:

@ Versicherungsanstalt 6ffentlich Be-
diensteter (BVAJ/Kostenschuss: EUR
40,00

@ Krankenfiirsorgeanstalt der Bedien-
steten der Stadt Wien (KFA)/Kosten-
zuschuss: EUR 21,80

@ Sozialversicherungsanstalt der ge-
werblichen Wirtschaft (SVA)/Kosten-
zuschuss: EUR 21,80

Auszug aus der Musterkrankenordnung 2011 des Hauptverbandes dsterreichischer
Sozialversicherungstrager, verlautbart gemaf § 456 Abs. 2 ASVG

Psychotherapie durch Psychotherapeuten oder Psychotherapeutinnen

§17. (1) - verbindlich - Die Kasse leistet unter folgenden Voraussetzungen einen Zuschuss

fiir die psychothera-peutische Behandlung durch eine/n Psychotherapeutin/Psychothe-

rapeuten:

. es liegt eine psychische Befindensstorung vor, die eine Krankheit im sozialversiche-
rungsrechtlichen Sinne ist;

. der/die Psychotherapeut/Psychotherapeutin muss in die Psychotherapeutenliste ein-

getragen sein;

die Durchfiihrung einer &rztlichen Untersuchung spatestens vor der zweiten psycho-

therapeutischen Sitzung einer psychotherapeutischen Behandlungsserie muss nach-

gewiesen werden;

. die Originalhonorarnote muss folgende Angaben enthalten:

a) Familien- bzw. Nachname, Vorname und Versicherungsnummer des/der Versi-
cherten; bei Behandlung eines/einer Angehdrigen zustzlich seine/ihre Personal-
daten,

b) Diagnose (ICD-Code),

c) Behandlungsmethode,

d) Anzahl der Behandlungen (Sitzungen),

e) Angaben dariiber, ob eine Einzel- oder Gruppenbehandlung(sitzung) erfolgte,

f] Datum und Dauer der einzelnen Behandlungen (Sitzungen),

g) Zahlungsbestatigung, stattdessen kann auch der verwendete Einzahlungsnach-
weis (Zahlschein, Erlagschein, Kontoauszug) im Original tibergeben werden; liegt
kein Einzahlungsnachweis vor, kann im begriindeten Einzelfall der/die Anspruchs-
berechtigte die Zahlung mit eigenha@ndiger Unterschrift bestatigen,

h) Unterschrift und Ordinationsstempel des/der Psychotherapeuten/Psychothera-
peutin bzw. der in Betracht kommenden Einrichtung.

(2) - verbindlich - Der/Die Anspruchsberechtigte hat der Kasse jene Unterlagen vorzu-
legen, die die Kasse bendtigt, um feststellen zu konnen, dass eine psychische Befin-
densstdrung mit Krankheitswert vorliegt und die Kasse leistungszustandig ist. Sofern dies
anderweitig nicht maglich ist, hat der/die Anspruchsberechtigte die entsprechenden Un-
terlagen vom/von der Psychotherapeuten/Psychotherapeutin zu verlangen.

~

[ad

IS

@ Sozialversicherungsanstalt der Bau-

ern (SVBJ)/Kostenzuschuss: EUR 21,80

2. Neue WGKK-Formulare
(seit 1. Juli 2014)
a) WGKK-Formular fiir Kostenzu-

schuss bei Antragstellung durch Pa-
tientln

b) WGKK-Formular fiir Kosteniiber-

nahme im Rahmen der Wiener Ver-
sorgungsvereine gemaf deren Er-
fordernissen

Es ist fur folgende Krankenkassen zu
verwenden:
@ Wiener Gebietskrankenkasse (WGKK)

/Kostenzuschuss: EUR 21,80

@ Betriebskrankenkassen (BKK) Aus-

tria Tabak und Wiener Verkehrsbe-
triebe/Kostenzuschuss: EUR 21,80

Aktuelle Informationen finden Sie auch auf unserer WLP-Website
unter: www.psychotherapie-wlp.at/mitgliederservice/krankenkassen.

Das Standard-Formular sowie weitere Formulare stehen als Download in
unserem Formular-Center zur Verfligung:
www.psychotherapie-wlp.at/formular-center




3. VAEB-Formular

a) Kostenzuschuss bei Antragstellung

durch PatientIn
b) Kosteniibernahme

Es ist zu verwenden fir

@ Versicherungsanstalt fiir Eisenbah-
nen und Bergbau (VAEB)/Kostenzu-

schuss: EUR 28,00

Das Verfahren zur Beantragung der
Kosteniibernahme bei der VAEB wird
ausfihrlich im nachfolgenden Artikel

beschrieben.

Der WLP ist seit 2002 von der VAEB mit
der Begutachtung der Psychotherapie-
antrage im Rahmen der WLP-Begut-

achtungsstelle beauftragt.

Uberblick

Fragen oder
Probleme?

Bei Fragen oder
Problemen im Zu-
sammenhang mit S
der Antragstellung
von Psychotherapie
stehen wir mit In-
formation und Be-
ratung gerne zur

Bitte wenden Sie
sich an unser Biiro
T:01/890 80 00

E: office@psychotherapie-wlp.at
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Um den Umgang mit den diversen Antragsformularen fiir Psychotherapie zu erleichtern, Gibermitteln wie einen Uberblick
tber die derzeit verwendeten Formulare (Stand: Janner 2015).
Vielen Dank an Mag.? Elisabeth Leitner (Regionalgruppe Wien der OAGG-Fachsektion Integrative Gestalttherapie) und
Mag.2 Gertrud Baumgartner (Leiterin der WLP-Informationsstelle] fiir die Unterstiitzung bei den Recherchen.

e daragennie

o o

Fiir Wien relevante Krankenkassen

Kostenzuschuss

Kosteniibernahme Wien

Kosteniibernahme
Bundeslander

Wiener Gebietskrankenkasse (WGKK)

Betriebskrankenkassen (BKK] Wiener Verkehrsbetriebe, Austria Tabak
Krankenfiirsorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien (KFA)
Sozialversicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter (BVA)
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft (SVA)
Sozialversicherungsanstalt der Bauern (SVB)

Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau (VAEB)

neues WGKK-Formular'

neues WGKK-Formular
Standard-Formular
Standard-Formular
Standard-Formular
Standard-Formular
VAEB-Formular

neues WGKK-Formular?

neues WGKK-Formular
Standard-Formular
Standard-Formular
Standard-Formular
Standard-Formular
VAEB-Formular

neues WGKK-Formular®

neues WGKK-Formular
Standard-Formular
Standard-Formular
Standard-Formular
Standard-Formular
VAEB-Formular

Karntner Gebietskrankenkasse (KGKK])

Tiroler Gebietskrankenkasse (TGKK)

Burgenlandische Gebietskrankenkasse (BGKK)

Nieder&sterreichische Gebietskrankenkasse (NOGKK)
Oberdsterreichische Gebietskrankenkasse (00GKK)
Salzburger Gebietskrankenkasse (SGKK]

Steirische Gebietskrankenkasse (STGKK)

Vorarlberger Gebietskrankenkasse (VGKK]

Standard-Formular’
Standard-Formular’
Standard-Formular’
00GKK-Formular'
SGKK-Formular!
Standard-Formular’
Standard-Formular’

Standard-Formular’

neues WGKK-Formular?
neues WGKK-Formular?
NOGKK-Formular?

neues WGKK-Formular?
neues WGKK-Formular?
neues WGKK-Formular?
neues WGKK-Formular?

neues WGKK-Formular?

Standard-Formular®
Standard-Formular®
NOGKK-Formular®
00GKK-Formular?
SGKK-Formular?
Standard-Formular®
TGKK-Formular®

Standard-Formular®

1 Kostenzuschuss: Fiir Patientlnnen, die eine Psychotherapie in Wien in Anspruch nehmen, jedoch bei der Gebietskrankenkasse eines anderen Bundeslandes versichert sind, kann das
Formular der regionalen GKK oder das Standard-Formular verwendet werden. Der Fragenkatalog der GKK-Formulare betreffend Kostenzuschuss ist (mit Ausnahme von Wien, Salzburg,

Oberdsterreich) ident mit dem Fragenkatalog des Standard-Formulars.

2 Kosteniibernahme Wien: Fiir Patientinnen, die eine Psychotherapie in Wien in Anspruch nehmen, jedoch bei der Gebietskrankenkasse eines anderen Bundeslandes versichert sind, ist

[mit Ausnahme von Niederésterreich) das Formular der Wiener GKK zu verwenden.

3 Kosteniibernahme Bundeslédnder: Fir Patientinnen, die eine Psychotherapie in dem Bundesland in Anspruch nehmen, in dem sie bei der entsprechenden Gebietskrankenkasse versichert
sind, sind die Formulare der GKK betreffend Kosteniibernahme zu verwenden (Wien, Niederosterreich, Salzburg, Obergsterreich, Tirol). Das Standard-Formular kann fiir die GKK verwendet
werden, die im Formular fiir die Kosteniibernahme den gleichen Fragenkatalog vorsehen, wie fiir den Kostenzuschuss (Burgenland, Karnten, Steiermark, Vorarlberg).

www.psychotherapie-wlp.at



A
8! IO
2®
Rosal | S

Leonore Lerch

Nachdem die Versicherungsanstalt
offentlich Bediensteter (BVA) mit gu-
tem Beispiel voranging und den Kos-
tenzuschuss fiir Psychotherapie mit
1.11.2014 auf 40,- Euro erhdhte, hat
nun auch die Versicherungsanstalt fir
Eisenbahnen und Bergbau (VAEB) den
Kostenzuschuss fiir Psychotherapie mit
1.1.2015 auf 28,- Euro fir eine Einzel-
sitzung angehoben.

Die VAEB bietet bei Vorliegen einer
krankheitswertigen Storung auch die
Kostenlibernahme von Psychotherapie
(.Psychotherapie auf Krankenschein”).
In diesem Zusammenhang wurde 2002
eine Vereinbarung zwischen der Versi-
cherungsanstalt fir Eisenbahnen und
Bergbau (VAEB) und dem Wiener Lan-
desverband fir Psychotherapie (WLP)
abgeschlossen, die eine Begutachtung
von Antragen beziiglich Kosteniber-

nahme fur Psychotherapie fir VAEB-
Versicherte vorsieht.

Die Begutachtungsstelle des WLP gibt
zu jedem eingehenden Psychotherapie-
antrag eine Stellungnahme dahinge-
hend ab, ob eine Krankheitswertigkeit
vorliegt, eine Psychotherapie angezeigt
ist und ob die vorgeschlagene psycho-
therapeutische Behandlung und die
Behandlungsdauer zweckmaflig er-
scheinen. Die einzelnen Kriterien wer-
den mittels einer standardisierten
Checkliste Uberprift und in Form einer
schriftlichen Stellungnahme an die
VAEB Ubermittelt. Die VAEB entscheidet
in Folge Uber die Bewilligung oder Ab-
lehnung des Antrages auf Kostentber-
nahme.

Die Begutachtungsstelle besteht aus
drei Gutachtern, die Mitglied des WLP
sind. Derzeit werden die Funktionen von

VAEB erhoht Kostenzuschuss
fur Psychotherapie

Kooperation mit der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau (VAEB)

den nachfolgenden Kollegen wahrge-
nommen:

DSA Michael Blattny (Leitung), Dr. Gerhard
Pawlowsky, Dr. Hermann Spielhofer

Im Rahmen der Informationsstelle des
WLP erhalten wir immer wieder Anfra-
gen von VAEB-Versicherungsnehme-
rinnen, die auf der Suche nach einer
Psychotherapie sind.

Um die Psychotherapeutinnenauswahl
zu erleichtern, sind wir dabei, einen
Psychotherapeutinnen-Pool fiir Versi-
cherungsnehmerinnen der VAEB zu er-
stellen.

Wenn Sie zu den Konditionen der VAEB

o

Trerapeutenangaben - Diagnostis bei Behandiungsbeginn
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Psychotherapie anbieten, freie Psycho-
therapieplatze haben und Ihre Kontakt-
daten fir eine Weiterleitung im Rah-

Antragsprozedere im Uberblick

Schritt 1:

Die ersten fiinf Psychotherapie-Sitzungen sind bewilli-
gungsfrei. Spatestens vor der zweiten Psychotherapie-Sit-
zung muss von dem/der PatientIn eine arztliche Bestatigung
eingeholt werden als Voraussetzung beztglich einer Kos-
tenlibernahme fiir psychotherapeutische Behandlungen.

Schritt 2:

Alle Formulare zur Kostentibernahme durch die VAEB sind

downloadbar im Formular-Center auf der Website des WLP

unter: www.psychotherapie-wlp.at/formular-center.

Spatestens bis zur flinften Psychotherapie-Sitzung sollten die

von dem/der Psychotherapeutln und z. T. dem/der PatientIn

ausgefillten Formulare

¢ Therapeutenangaben - Diagnostik bei Behandlungs-
beginn,

¢ Abtretungserklarung (inkl. Honorarnote) sowie

¢ die arztliche Bestatigung

von dem/der Psychotherapeutln ans WLP-Biiro, Lowen-

gasse 3/5/6, 1030 Wien, gesendet werden, sodass die Begut-

achtungsstelle des WLP eine Stellungnahme vornehmen kann.

Schritt 3:

Die Begutachtungsstelle des WLP prift die Unterlagen zur
Antragsstellung auf Kos-
tenibernahme und leitet

positive Stellungnahmen an
e die VAEB weiter. Vom Ein-

Prtnarnans:

Sehurdshin;

langen der Unterlagen im
WLP bis zur Ubermittlung
der Stellungnahme an die

VAEB benotigt der WLP ei-

.......

nen Zeitraum von ein bis
zwei Wochen. Bei unvoll-
standigen Unterlagen oder
Fragen nimmt die Begut-
achtungsstelle zur Klarung
Kontakt mit dem/der Psy-
chotherapeutin auf.

Schritt 4:

Die Bewilligung oder Ab-
lehnung des Antrags auf

ONMAUBEN o svsecrsiss s

men der Informationsstelle des WLP
zur Verfiigung stellen mochten, bitte
kontaktieren Sie das WLP-Biiro unter

L |
|
LT |
s
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E: officeldpsychotherapie-wlp.at oder
T:01/890 80 00.
Vielen Dank fur lhre Mitwirkung! &

Kostenlbernahme bekommt der/die Psychotherapeutln von
der VAEB direkt zugesandt. Die VAEB behalt sich vor, in Fal-
len, bei denen die Krankheitswertigkeit aus Sicht der VAEB
nicht eindeutig hervorgeht, die Entscheidung der Begutach-
tungsstelle zu korrigieren, d.h. auch bei positiver Stellung-
nahme durch den WLP, ist die VAEB berechtigt, den Antrag
auf Kosteniibernahme abzulehnen.

Schritt 5:

Die weiteren Honorarnoten sind in Form des Formulars

4 Honorarabrechnung

von dem/der Psychotherapeutin monatlich oder pro Quartal
direkt an die VAEB zu tibermitteln. Hier ist der/die PatientIn
nicht involviert. Es werden derzeit 53 Euro pro Einzelsit-
zung an den/die Psychotherapeutln abgegolten. Der/die Psy-
chotherapeutin darf dariiber hinaus an den/die Patientin
keine Honorarforderungen stellen.

Schritt é:

Die VAEB gewahrt 25 Stunden auf Krankenschein plus die
bereits vor der Einreichung des Antrages konsumierten ma-
ximal finf Sitzungen, also insgesamt maximal 30 Sitzun-
gen. Sollte die Notwendigkeit zur Fortsetzung der psycho-
therapeutischen Behandlung tber 30 Sitzungen hinaus
bestehen, so ist dies im Rahmen der Kostenzuschussrege-
lung maglich. Hierfiir ist das Formular

¢ Therapeutenangaben - Fortsetzungsantrag

zu verwenden und bei der VAEB einzureichen. Um eine Be-
handlungsunterbrechung zu vermeiden, sollten die 30 Stun-
den noch nicht ausgeschopft sein, wenn der Fortsetzungs-
antrag von dem/der Psychotherapeutin an die VAEB gestellt
wird.

Schritt 7:

Im Rahmen der Zuschussregelung sind die Psychotherapie-
Sitzungen nicht mehr mit der VAEB, sondern mit dem/der
PatientIn direkt zu verrechnen. Der/die Patientln bekommt
derzeit 28 Euro pro Sitzung von der VAEB riickvergitet.

Kontaktdaten:

Versicherungsanstalt fiir Eisenbahner und Bergbau (VAEB])
Linke Wienzeile 48-52

Postfach 86, 1061 Wien

T:01/588 483 37

www.vaeb.at

www.psychotherapie-wlp.at

Ii!“



B
OO
AW |
001

e
| L)
™S X4
..

16

Mitgliedschaft im WLP/OBVP

Mitgliedsbeitrage

Hdhe der Mitgliedsbeitrage

Die Hohe der Mitgliedsbeitrdge wird durch die Generalversammlung des OBVP

festgelegt.

Am 15. Juni 2013 wurden in der o. Generalversammlung fiir Einzelmitglieder
folgende Mitgliedsbeitrage, geltend ab 1.1.2014, beschlossen.

Ordentliche Mitglieder

In die Liste des BMG eingetragene Psychotherapeutinnen .............. 350 Euro
Aufnahmegebiihr fir eingetragene Psychotherapeutinnen ............... 85 Euro
Psychotherapeutinnen in Ausbildung in einer gemaf §§ 6-8 PthG
gesetzlich anerkannten fachspezifischen psychotherapeutischen

Ausbildungseinrichtung...................

................................... 140 Euro

Keine Aufnahmegebihr mehr seit 1.1.1994.

Informationen tber die Hohe der Mitgliedsbeitrage fir auBerordentliche Mitglieder
und psychotherapeutische Ausbildungseinrichtungen finden Sie in den Mitglied-

schaftsbedingungen auf unserer Website unter:
www.psychotherapie-wlp.at/mitgliedschaft

QQ%QW L P

Wiener Landesverband fiir Psychotherapie

,0BVP

Osterreichischer Bundesverband fiir Psychotherapie

Leistungen und Vorteile fiir Mitglieder

4 Mitgliedschaft bei der grofiten Inte-
ressens- und Berufsvertretung der
in Osterreich tatigen Psychothera-
peutlnnen mit Gber 3.000 Mitgliedern
in Osterreich und knapp 1.000 Mit-
gliedern in Wien

¢ Mitgestaltung und Mitbestimmung
bei berufspolitischen Zielsetzungen

¢ OBVP/WLP-Mitgliedskarte

¢ kostengtiinstige Gruppenversiche-
rung des OBVP zur Berufshaft-
pflicht- und Rechtsschutzversiche-
rung, Berufsunterbrechungsvor-
sorge und Pensionsvorsorge

¢ |hr Eintrag auf der 0BVP-Website
und WLP-Website:

- leichte Auffindbarkeit fir Interes-
sentinnen und Klientinnen (auch fir
Psychotherapeutinnen in Ausbildung
unter Supervision)

- kostenfreie Weiterleitung von
www.psychotherapie.at/ihr_name
auf lhre personliche Homepage

- kostenfreie bzw. -giinstige Verof-
fentlichung von Inseraten und Ver-
anstaltungen auf der Pinnwand

¢ Aktuelle Informationen zur Psycho-
therapie auf der WLP-Website u.a.:

- Formular-Center fiir Kassenan-
trage, Ubersicht Giber Kassenbedin-
gungen, Patientinnen-Information

- alle Publikationen (Informationsfol-
der und -broschiiren) des WLP

¢ kostenfreier WLP-Folder ,,Informat-
ionen zur Psychotherapie” in Deutsch
und in Tirkisch zum Auflegen in
Ilhrer Praxis oder Institution

@ 3x jahrlich die Mitgliederzeitschrift
.OBVP-News"

@ 3x jahrlich die Mitgliederzeitschrift
~WLP-News"

¢ regelmafige Zusendung der elektro-
nischen OBVP-Newsletter sowie
WLP-Newsletter

4 Beratung und Unterstitzung in al-
len praxisrelevanten berufsethischen
und berufsrechtlichen Fragen

@ Unterstiitzung und Vermittlung bei
Klientinnen-/Patientinnenbeschwer-
den (WLP-Beschwerdestelle, WLP-
Schlichtungsstelle, OBVP-Berufs-
ethisches Gremium)

@ Austausch, Vernetzung, Intervision
und Fortbildung im Rahmen der Wie-
ner Bezirkskoordination

# glnstigere Tarife bei Fort- und Wei-
terbildungsveranstaltungen des
OBVP-Forums Fortbildung

¢ glnstigere Zertifizierung lhres Fort-
bildungsangebots beim OBVP

# Eintragungsmaoglichkeit in die 6BVP-
Supervisorinnenliste, die von allen
offentlichen Stellen anerkannt ist

¢ Honorarnotenvordrucke, die allen
rechtlichen Verpflichtungen entspre-
chen: 100 Stiick mit 2 Durchschlagen
zu EUR 30,-

# lhre personlichen OBVP/WLP Visi-
tenkarten: 200 Stiick zu EUR 61,20
inkl. USt.

@ 4x jahrlich die Zeitschrift ,,Psycho-
therapie Wissenschaft” als Print-
oder Open-Access-Version
(www.psychotherapie-wissen-
schaft.info)

@ Nachlasse fir die deutsche Zeit-
schrift ,Psychotherapeut” (Print-
oder Online-Version) - 20% Rabatt
beim Springer-Verlag
leserserviceldspringer.com

¢ spezielle Angebote beim ikon-Verlag

¢ Ermafigung bei der Fachbuchhand-
lung fiir Psychotherapie, Psychologie
& Psychiatrie ,,Krammer®,
Rosa-Luxemburg-Gasse 1, 1160 Wien,
T:01/985 21 19,
www.krammerbuch.at

- 3% ErmaBigung auf jedes gekaufte
Buch

- portofreie Lieferung

- Ansichtslieferung, Riickgaberecht

- spezielle Beratung bei der Literatur-
suche

¢ 15% ErmaBigung beim Institut fiir
Original Chinesische Massagekunst
~Kangmei“, Hofmihlgasse 6,
1060 Wien, T: 01/920 63 25,
www.kangmeimassage.at

¢ 15% ErmafBigung fir Kurse und
Workshops beim Studio Chiftetelli
.Die erste Adresse fiir Wachstum
und Bewegung”, Neubaugasse 40a,
1070 Wien, T: 01/587 99 59,
www.studio-chiftetelli.at

¢ 15% ErmaBigung fir Behandlungen
bei Rebalancing Wien - Praxis fiir
Heilmassage, Rebalancing & Cra-
niosacrale Osteopathie, Landstraf3er
HauptstraBe 107/3/52, 1030 Wien,
T:0650/762 46 20,
www.rebalancing-wien.at
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Osterreichischer Bundesverband fiir Psychotherapie

Antrag auf Mitgliedschaft im OBVP
verbunden mit der automatischen Mitgliedschaft im zustédndigen Landesverband

ICH STELLE DEN ANTRAG ALS (bitte nur 1 Wahl ankreuzen)

o ordentliches Mitglied des OBVP (eingetragene PsychotherapeutIn, Psychotherapeutln in Ausbildung)
o auBerordentliches Mitglied des OBVP (AusbildungsteilnehmerIn im Propadeutikum)

o férderndes Mitglied des OBVP (gilt nicht fir eingetragene PsychotherapeutIn) AUFGENOMMEN ZU WERDEN.

NAME, VORNAME, TITEL (DSA, Dr.", Mag.2, MSc, BSc etc.):

PRIVATADRESSE/ TELEFONNUMMER :

PRAXISADRESSE/TEL.: INSTITUTION/TEL.:

E-MAIL-ADRESSE:

IcH BIN

o PsychotherapeutIn, eingetragen in die Psychotherapeutenliste des BM fiir Gesundheit laut Psychothera-
piegesetz.
Methode und Name der Ausbildungseinrichtung (+ verpflichtende Kopie des Abschlusszertifikats):

o Psychotherapeutln in Ausbildung
o PsychotherapeutIn in Ausbildung unter Supervision (Bestatigung des Ausbildungsvereins beilegen)
Name der Einrichtung fiir das psychotherapeutische Fachspezifikum:

o AusbildungsteilnehmerIn im Propadeutikum
Name der Einrichtung fir das psychotherapeutische Propadeutikum:

o Sonstiges:

Ich méchte in folgendem Landesverband Mitglied sein:
Kreuzen Sie bitte das Bundesland an, in dem Sie lUberwiegend Ihre psychotherapeutische Tatigkeit aus-
iben (eine Wahl).

o Wien o Niederdsterreich o Burgenland
o Salzburg 0 Oberésterreich o Steiermark
o Karnten o Tirol o Vorarlberg

Die Mitgliedschaftsbedingungen des OBVP habe ich zur Kenntnis genommen.

Ich stimme zu, dass meine (persdnlichen) Daten, namlich Vor- und Zuname, (akad.) Titel, Geburtsdatum, private und
berufliche Postanschrift(en), E-Mail- und Website-Adresse, berufliche u. private Rufnummer(n), Ausbildungsmethode(n}
und die von mir angebotenen Leistungen fiir die Zwecke der Zusendung von Mitgliederinformationen per Post, Boten-
dienst und E-Mail sowie des Mitgliederservice und der Mitgliederverwaltung verarbeitet werden.

Diese Zustimmungserkldrung kann ich jederzeit zur G&nze oder bezogen auf einzelne Teile schriftlich per Brief, Telefax
oder E-Mail widerrufen. Der Widerruf bewirkt die Unzuldssigkeit der weiteren Verwendung der jeweiligen Daten.

Datum: Unterschrift:

Mitglied des Europaischen Verbandes fiir Psychotherapie - EAP :: Member of the World Council for Psychotherapy - WCP
1030 Wien :: Lowengasse 3/5/6 :: T +43.1.512 70 90. 0 :: F +43.1.512 70 90. 44 :: oebvp@psychotherapie.at :: www.psychotherapie.at
ZVR-Zahl 631430174 :: DVR 0738506 :: UID.Nr. ATU56420233



8!
o
oo n
0‘l

-
IO‘

L}
18
\
% 0BVP
e VLV “ |
”’ Osterreichischer Bundesverband fiir Psychotherapie

Berufshaftpflichtversicherung geman
Psychotherapiegesetz ab 1.1.2016

Aufgrund der gesetzlichen Anderun-
gen des Psychotherapiegesetzes 2014
bezlglich Haftpflichtversicherung sind
die derzeit laufenden Berufshaftpflicht -
sowie Rechtsschutzversicherungen im
OBVP nur noch bis 31.12.2015 geset-
zeskonform.

Die neue Versicherungspflicht tritt
endgiiltig mit 1. Janner 2016 in Kraft.

Der OBVP hat daher fiir Mitglieder des
Berufsverbandes mit der Generali Ver-
sicherung AG ein glinstiges Angebot
verhandelt. Ein automatischer Wech-
sel vom alten Vertrag auf die Héher-
versicherung kann aus vertragsrecht-
lichen Griinden nicht durchgefiihrt
werden.

Es muss ein Neuabschluss der Versi-
cherung durchgefiihrt werden, der lhre
Anmeldung bendtigt.

Wen betrifft die Anderung?

@ Alle Psychotherapeutinnen, die in
die Psychotherapeutinnen-Liste des
Bundesministeriums fiir Gesundheit
(BMG]) eingetragen sind, missen ab
1.1.2016 eine Haftpflichtversiche-
rung nachweisen, die den gesetzli-
chen Bestimmungen gemal § 16b
Psychotherapiegesetz entspricht.

@ Alle Klinischen- und Gesundheits-
psychologinnen, die in die jeweili-
gen Psychologlnnen- Listen des
Bundesministeriums fiir Gesundheit
(BMG) eingetragen sind, miissen ab
1.1.2016 eine Haftpflichtversiche-
rung nachweisen, die den gesetz-
lichen Bestimmungen gemaf3 § 39
Psychologengesetz entspricht.

Welche Kosten entstehen?

Die Berufshaftpflichtversicherung, die
der OBVP mit der Generali-Versicherung
ausverhandelt hat, kostet EUR 57,00
pro Jahr.

Psychotherapeutinnen, die gleichzeitig
eine Berufsberechtigung als Klinische
und/oder Gesundheitspsychologln be-
sitzen, kdnnen beide Tatigkeiten mit
EINER Pramienzahlung von EUR 57,00
pro Jahr abdecken.

Zusatzlich haben Sie die Mdoglichkeit,
eine freiwillige Rechtsschutzversiche-
rung abzuschliefen. Diese kostet EUR
16,00 pro Jahr.

Im Rahmen der Haftpflichtversicherung
gemal Psychotherapie- bzw. Psycho-
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logengesetz konnen Sie laut Gesetz nur
eine Praxisadresse versichern. Zur Ver-
sicherung einer weiteren Praxisadres-
se im Rahmen einer Haftpflichtversi-
cherung, gibt es die Mdglichkeit einer
Zusatz-Haftpflichtversicherung zu EUR
24,00 pro Jahr.

Samtliche Vertragsbedingungen zu den
Versicherungspolizzen finden Sie auf
der Website des OBVP unter: www.psy-
chotherapie.at/versicherungen

Haben Sie Fragen?

Fiir Riickfragen steht Ihnen das OBVP-
Biro zur Verfiigung.

E-Mail:
oebvp.versicherung(@psychotherapie.at
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Am 2. Dezember 2014 hat der Psy-
chotherapiebeirat beim Bundesminis-
terium fir Gesundheit (BMG) mehrere
Anderungen im Zusammenhang mit der
Weiterbildung in der Kinder- und Ju-
gendlichenpsychotherapie beschlossen.

Der Vorgang steht zweifellos im Zu-
sammenhang mit Mafinahmen zur Ver-
besserung der Psychotherapieland-
schaft fir Kinder- und Jugendliche in
Osterreich, in der es viel zu wenig

Behandlungsmadglichkeiten gibt. Auch
Initiativen der Steiermark, in der die
Psychotherapie fir Kinder finanziell un-
terstitzt wird, oder die Initiativen der
Wiener Gebietskrankenkasse, die nun
eine Liste der Einrichtungen erstellt, in
denen Kinder- und Jugendlichenthera-
pie angeboten wird, haben nicht zu
einer substanziellen Verbesserung der
Situation gefiihrt. Eine Auswirkung die-
ser (und dhnlicher) Mainahmen auf die
Psychotherapie-Landschaft, und insbe-
sondere auf die ,Sauglingspsychothe-
rapie”, d.h. die Psychotherapie des
Siuglings mit der Mutter, in Osterreich

Die Anderungen in der
Weiterbildung fur Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapie

in den Kinderschuhen, ist nicht zu
sehen.

Der lange gedauflerte Wunsch des fri-
heren Gesundheitsministers, der der
Anlass fiir die genannten Anderungen
war, bezog sich darauf, dass alle aner-
kannten Psychotherapiemethoden der
Kinder- und Jugendlichenpsychothera-
pie schon in der Grundausbildung mehr
Aufmerksamkeit schenken sollten. Der
Psychotherapiebeirat hat nun in Zu-
sammenarbeit mit dem BMG den Weg
der Erstellung einer eigenen und der
Adaptierung weiterer Richtlinien ge-
wahlt, um der Kinder- und Jugendli-
chenpsychotherapie mehr Gewicht zu
geben.

Aber was ist nun gedandert
worden?

Zunéachst:

Aufrecht bleibt, dass jede/r eingetra-
gene Psychotherapeutin in jedem An-
wendungsbereich Psychotherapie aus-
iiben darf, wenn er/sie sich dazu
ausreichend Kenntnisse erworben hat.
Diese Freiheit wird nicht eingeschrankt.

Dann:

1. Die ,.Richtlinie fir die psychothera-
peutische Arbeit mit Sduglingen,
Kindern und Jugendlichen” des BMG
(31.1.2015) halt fest, welche Grund-
satze fur diese Arbeit bereits im Pro-
padeutikum und im Fachspezifikum
verankert werden sollen (Diagnos-
tik, fachspezifische Grundlagen) und
halt fest - das ist hervorzuheben -,
Uber welche Kompetenzen die Psy-
chotherapeutinnen, die in diesem
Bereich arbeiten, zu verfligen haben.

..
o

Gerhard Pawlowsky

2. Die ,Fort- und Weiterbildungsricht-
linie fir Psychotherapeutinnen” des
BMG 2001/2014, die fiir Weiterbil-
dungen, also fir Fortbildungen, die
mit einer Qualifizierung enden,
grundsatzlich ein Ausmaf} von 200
Std. vorsieht, wurde fir Weiterbil-
dungen im Bereich der Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapie auf 400
Stunden erhoht (Abschnitt 111.C.1:
150 Stunden Theorie & Methodik,
200 Std. Praxis und 50 Std. Supervi-
sion).

Anzumerken: Der OBVP hat in den
letzten Jahren 11 Weiterbildungen
im Bereich Kinder- und Jugendli-
chenpsychotherapie zertifiziert, von
denen mehrere diesen Umfang auf-
weisen, andere werden nachbes-
sern.

Weiter anzumerken: Dies konnte
man auch als Vorgriff auf eine mog-
liche Spezialisierung fir den Bereich
Kinder- und Jugendlichenpsycho-
therapie verstehen, die wohl analog
dem Psychologengesetz 2013 im
Rahmen einer Novellierung des Psy-
chotherapiegesetzes auch fir die
Psychotherapie angedacht ist. Eine
Spezialisierung wird in der Liste der
klinischen Psychologinnen (bereits
jetzt) ausgewiesen, wenn mindes-
tens 25% der Tatigkeit dem Bereich
gewidmet ist.

3. Zuletzt wurde als Qualitatssicherung
in der ,Gutachterrichtlinie fir Psy-
chotherapeutinnen” festgelegt, dass
Gutachten im Bereich der Kinder-
und Jugendlichenpsychotherapie
nur von Psychotherapeutinnen ver-
fasst werden konnen, die in einer

www.psychotherapie-wlp.at
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Liste der Kinder- und Jugendlichen-
psychotherapie gefiihrt werden.
Der letzte Punkt fiihrt zu einigen admi-

nistrativen Verfligungen:

@ Jede/r AnbieterIn einer nach diesen
Kriterien qualifizierten Weiterbil-
dung im Bereich Sduglings-, Kinder-
und Jugendlichenpsychotherapie hat
auf seiner Website das an-gebotene
Weiterbildungscurriculum zu verof-
fentlichen, ebenso wie eine Liste der
absolvierten Psychotherapeutinnen

und Psychotherapeuten (..Fort- und
Weiterbildungsrichtlinie fir Psycho-
therapeutinnen™ 2001/ 2014, Ab-
schnitt 111.C.2); da wird zurzeit noch
an den Ubergangsregelungen gear-
beitet, die insgesamt zwei Jahre be-
stehen (ebd. C.3).

@ Der Psychotherapiebeirat bzw. das
BMG wird sich dabei mit Stichproben
begniigen (ebd. C.2].

@ Da eine Weiterbildung erst nach der
Absolvierung der fachspezifischen

Grundausbildung begonnen werden
kann - immerhin kénnen bis maxi-
mal 50% des Weiterbildungscurri-
culums im Falle der Gleichwertig-
keit aus der Zeit der Grundausbil-
dung nach Erwerb des Status ..in
Ausbildung unter Supervision” an-
gerechnet werden -, kann die Wei-
terbildung erst frihestens ein Jahr
nach Eintragung in die Psychothera-
peutinnenliste abgeschlossen wer-
den (ebd. C.3). @

Dokumentationspflicht
geman Psychotherapiegesetz

Das Bundesministerium fiir Gesund-
heit erlaubt sich, aus gegebenem An-
lass auf die Dokumentationspflicht hin-
zuweisen:

Durch das Inkrafttreten des EU-Patien-
tenmobilitatsgesetzes (EU-PMG) am 25.
4. 2014, kundgemacht im BGBL. | Nr.
32/2014, ist das Psychotherapiegesetz,
BGBL. Nr. 361/1990, geandert worden.
Im Psychotherapiegesetz finden sich
nun auch Bestimmungen zur Dokumen-
tationspflicht und Berufshaftpflichtver-
sicherung im Rahmen der Ausiibung
des psychotherapeutischen Berufs.

Nachfolgend wird auf die Bestimmungen
zur Dokumentationspflicht gemaR § 16a
Psychotherapiegesetz eingegangen:

Die (der) Psychotherapeutin (Psycho-
therapeut] ist verpflichtet, Gber jede von
ihr (ihm) gesetzte psychotherapeuti-
sche Maflinahme, Aufzeichnungen zu
fuhren (Dokumentationspflicht]. Die

Dokumentation ist mindestens zehn
Jahre ab Beendigung der psychothera-
peutischen Leistungen aufzubewahren.
In diesem Zusammenhang wird im
8§ 16a Abs. 4 Psychotherapiegesetz be-
stimmt, dass im Falle des Todes von
auflerhalb von Einrichtungen tatig ge-
wesenen Psychotherapeutinnen (Psy-
chotherapeuten) der Erbe oder sons-
tige Rechtsnachfolger unter Wahrung
des Datenschutzes verpflichtet ist, die
Dokumentation tber psychotherapeuti-
sche Leistungen fiur die der Aufbewah-
rungspflicht entsprechende Dauer ge-
gen Kostenersatz
1. einem vom verstorbenen Berufsan-
gehorigen rechtzeitig dem Bundes-
ministerium fir Gesundheit schrift-
lich benannten, auf3erhalb einer Ein-
richtung tatigen Berufsangehorigen,
der in diese Benennung und Pflich-
tenibernahme schriftlich eingewil-
ligt hat, oder

BUNDESMINISTERIUM
FUR GESUNDHEIT

3

2. sofern diese Erfordernisse nicht vor-
liegen, vom Bundesministerium fir
Gesundheit zu bestimmenden Drit-
ten zu Gbermitteln.

Gemal § 16a Abs. 5 Psychotherapiege-
setz treten Personen gemaf} Abs. 4 in
die Pflicht zur Aufbewahrung der Do-
kumentation ein und unterliegen der
Verschwiegenheitspflicht (§ 15 Psycho-
therapiegesetz). Auf Verlangen des Be-
handelten haben sie die diese Person
betreffende Dokumentation dieser aus-
zuhandigen.

Seitens des Bundesministeriums fiir
Gesundheit wurde daher ein entspre-
chendes Formblatt zur Meldung der
Dokumentationsaufbewahrung erstellt,
das auf der Homepage des Bundes-
ministeriums fir Gesundheit unter fol-
gendem Link zum Download zur Verfi-
gung steht:

http://bmg.gv.at/home/Schwerpunkte/Berufe/Formulare_Informationen_und_Richtlinien_im_Bereich_der_Psychotherapie



® B BUNDESMINISTERIUM
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MELDUNG
der Dokumentationsaufbewahrung gemiR § 16a Abs. 4 Psychotherapiegesetz (PthG), BGBI. Nr. 361/1990 in
der Fassung BGBI. | Nr. 32/2014

Herr/Frau , geb. am , meldet gemaR § 16a Abs. 4 und 5 PthG
folgende(n) Psychotherapeuten (Psychotherapeutin), der (die) im Fall seines (ihres) Todes die verpflichtende
Aufbewahrung der psychotherapeutischen Dokumentationen, die nicht der Aufbewahrungspflicht von
Einrichtungen unterliegt, Gbernimmt:

Familien-/Nachname: Vorname: Geburtsdatum:

Zustelladresse:

PLZ: Ort: Tel.Nr.:

StralRe: E-Mail:

Durch die Unterschrift nimmt der (die) Gbernahmewillige Psychotherapeut (Psychotherapeutin) zur Kenntnis,
dass

1. der Name nur im nicht-6ffentlichen (behérdeninternen) Teil der Psychotherapeutenliste aufscheint;

2. im Fall des Todes des Psychotherapeuten (der Psychotherapeutin), von dem (der) die Dokumentationen
ibernommen werden, Kontakt mit der Nachlassverwaltung (Notar) aufzunehmen ist, damit in der Folge die
psychotherapeutische Dokumentation unter Wahrung des Datenschutzes libermittelt werden kann;

3. bei Bedarf das Bundesministerium fiir Gesundheit eine Bestatigung Gber das Recht zur Dokumentations-
Ubernahme ausstellen kann;

4. er (sie) in die Pflicht zur Aufbewahrung der Dokumentation eintritt und somit auch diesbeziiglich die
psychotherapeutische Verschwiegenheitspflicht gilt;

5. er (sie) auf Verlangen der behandelten Person oder erforderlichenfalls ihres gesetzlichen Vertreters (ihrer
gesetzlichen Vertreterin) oder ihres (ihrer) Vorsorgebevollméachtigten sowie einer Person, die von der
behandelten Person ermachtigt wurde, diesem (dieser) die betreffende Dokumentation aushdndigen muss;

6. die Erfillung der Aufbewahrungspflicht in geeigneter automationsunterstiitzter Form zulassig ist;
7. nach Ablauf der Dauer der Aufbewahrungspflicht die Dokumentation unwiederbringlich zu vernichten ist;
8. die erteilte Einwilligung zur Dokumentationsiibernahme schriftlich gegenliber dem Bundesministerium fir

Gesundheit widerrufbar ist.

Unterschrift des (der) ibernahmewilligen Psychotherapeuten (Psychotherapeutin): Datum:

Unterschrift des (der) meldenden Psychotherapeuten (Psychotherapeutin): Datum:

Abteilung II/A/3
A-1031 Wien, RadetzkystraBe 2, URL: http://www.bmg.gv.at E-Mail: ipp.office @bmg.gv.at,
DVR: 2109254 UID: ATU57161788




bezahlte Anzeige

@ WIENER ZENTRUM FUR ENERGETISCHE PSYCHOTHERAPIE

STRESSREDUKTION & TRAUMATHERAPIE NACH GALLO 2015/16

* Eine sanfte, effiziente und zugleich nachhaltige Traumatherapiemethode

Bietet permanent Ressourcen wéahrend der Behandlung, um wéahrend des Pro-
zessierens das Trauma nicht wieder zu erleben und somit retraumatisiert zu werden
Gezielte Neustrukturierung von neuronalen Traumanetzwerken (Neuroplastizitat)
Informationen des impliziten Gedachtnisses werden explizit (sog. Trauma-Trigger)
Dient u.a. zur schnellen Reduktion bzw. Auflésung jedweder belastender Gefiihle
Effektive Selbsthilfe fur Patientinnen, etwa bei Angst, Panikattacken, Phobien etc.
Diagnostik mittels Armlangenreflextest, um unbewusste sabotierende Widerstande
aufzufinden und zu veréandern, die jedwede Zielerreichungen blockieren kénnen

* Als Schutz vor Burnout bzw. sekundéarer Traumatisierung fur Therapeutinnen

. & o o @

Zielgruppe: Psychotherapeutinnen, Psychologinnen und Arztinnen

Die Traumatherapie nach Gallo ist ideal kombinierbar mit jeder psychotherapeutischen
Fachrichtung! Dieses Curriculum gilt als Weiterbildung fur Psychotherapeutinnen im
Rahmen der verpflichtenden Fort- und Weiterbildungsverpflichtung in Osterreich.

Einfihrung: Fr. 11.9.2015 (14-18.30) + Sa. 12.9.2015 (10-19), € 290 + USt

Level 1: Fr. 6.11.2015 (14-18.30) + Sa. 7.11.2015 (10-19), € 290 + USt
Supervisions- und Praxistag: Fr. 27.11.2015 (14-19) € 170 + USt

Level 2: Fr. 22.1.2016 (14-18.30) + Sa. 23.1.2016 (10-19), € 290 + USt

Level 3: Fr. 26.2.2016 (14-18.30) + Sa. 27.2.2016 (10-19), € 370 + USt

Level 4: Fr. 8.4.2016 (14-18.30) + Sa. 9.4.2016 (10-19), € 370 + USt

Bei Bezahlung des gesamten Curriculums ermafigter Preis von Euro 1.680,-- + USt

BASISINHALTE DER AUSBILDUNG:

» Protokoll zur schnellen und effizienten Minderung von Stressoren jedweder Art

» Diagnostik mittels Armlangenreflextest (einem Spindelzellen-Test), um unbewusste Selbst-
sabotagemuster bzw. dysfunktionale Glaubenssatze aufzufinden und effektiv und nachhal-
tig positiv zu verandern (unsere Glaubenssatze bestimmen hochgradig unser Leben)
Diagnostik und Stimulation bestimmter Akupunkturpunkte, um Angste zu behandeln u.v.m.
»Zuriack zum Ursprung®, um herauszufinden, wann und weshalb ein Problem entstanden ist
Personliche Hochstleistungen in jedem Lebensbereich (Privat, im Job, Sport, Hobby etc.)
Arbeit mit Introjekten (Ubernommenen Persénlichkeitsanteilen von nahen Bezugspersonen)
Methoden zur Akzeptanz- und Selbstwertsteigerung u.v.m.

VYV VYV

Seminarleitung: Dr. Astrid Zips & Dr. Karin Neumann & (Psychotherapeutinnen)

Ort: VOPP Vereinigung Osterreichischer Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten,
1090 Wien, Lustkandlg. 3-5, 0664-9223222 (Einfiihrungsvortrag 15.4., 19-21 Uhr)

Informationen und Auskiinfte: Dr. Karin Neumann 0676-7613898, neumann@e-psy.at
AusschlieBlich schriftliche Seminaranmeldungen: Dr. Astrid Zips, zips@e-psy.at

Weitere Infos iiber alle Seminarinhalte auf www.e-psy.at

Dr. Karin Neumann Dr. Astrid Zips

Psychotherapeutin, Supervisorin, Coach Klin. Psychologin, Psychotherapeutin, Coach
Telefon: 0676-7613898 Homepage: www.astrid-zips.at

Mail: neumann@e-psy.at Mail: zips@e-psy.at

Homepage: www.e-psy.at Homepage: www.e-psy.at



m 4. Marz 2010 wurde die . Platt-
form fir psychosoziale Gesundheit in
Wien" gegriindet. Exakt finf Jahre sp&-
ter, am 4. Marz 2015, feiert die Platt-
form ihr finfjahriges Jubilaum.

Zu diesem festlichen Anlass luden die
beiden Initiatorinnen, Gesundheitsstadt-
ratin Mag.2 Sonja Wehsely und Gemein-
deratin Mag.? Sonja Ramskogler, in den

Stadtsenatssitzungssaal des Wiener
Rathauses.

Der WLP ist seit ihrer Grindung ein
Mitglied der Plattform und feierte mit.

Jeder vierte Mensch leidet einmal im
Leben unter einer psychischen Stérung.
Laut WHO sind psychische Erkrankun-
gen im Jahr 2030 die Volkskrankheit
Nummer 1 - noch vor Herz-Kreislauf-
Erkrankungen.

Fast 17.000 Aufnahmen werden an den
psychiatrischen Abteilungen der Spita-
ler der Stadt Wien pro Jahr registriert,
weitere 6.000 Patientinnen werden in
den Sozialpsychiatrischen Ambulato-
rien der Psychosozialen Dienste ambu-
lant betreut. Psychisch erkrankte Men-

schen sind immer noch mit Stigmati-
sierung und Diskriminierung konfron-
tiert.

.Ziel der Plattform fiir psychosoziale
Gesundheit in Wien ist der Erfahrungs-
austausch sowie der persénliche Kon-
takt aller beteiligten Akteurlnnen, wel-
che in diesem beruflichen Kontext tatig
sind. ,Wir wollen den Trialog zwischen

Wienweite Vernetzung von Einrichtungen und

Fotos: © David Lohmann/ PID

L

Leonore Lerch

Selbsthilfegruppen, dem multiprofes-
sionellen Team und den politischen Ver-
antwortlichen vorantreiben: Die Férde-
rung des Miteinander in diesem wichti-
gen sozialpolitischen Bereich, fordert
die Effizienz von Behandlungen und
kommt Betroffenen zugute. Weiters
wollen wir dazu beitragen, dass die
Stigmatisierung von psychisch erkrank-
ten Personen ein Ende nimmt. Jede/r
Betroffene soll eine nachhaltige Be-
handlung bekommen - unabhangig
von Alter, Beruf, Herkunft”, so die SP-
Gemeinderéatin Sonja Ramskogler.

Plottform for
Psychoscziale Gesundheit

Expertinnen, die in der Begleitung, Behandlung und Unterstiitzung von
Menschen mit psychischen Erkrankungen/Behinderungen tatig sind

Erfahrungsaustausch und personlicher Kontakt aller beteiligten
Akteurlnnen, welche in diesem beruflichen Kontext tatig sind.

Forderung des Miteinander in diesem wichtigen sozialpolitischen Bereich

Entstigmatisierung psychisch Erkrankter sowie der Thematik

Forderung eines Trialogs zwischen Selbsthilfegruppen und multi-
professionellem Team sowie den politischen Verantwortlichen

Pravention fiir psychosoziale Gesundheit

Gemeinsame Offentlichkeitsarbeit

Starke Lobby fiir psychosomatische Gesundheit

Verbesserung der stationaren und ambulanten Zusammenarbeit

www.psychotherapie-wlp.at
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Gerhard Bruckner

Am 26. Januar fand im WLP-Biro
das erste Kandidatinnen-Get-together
2015 statt. 15 angehende Psychothera-
peutlnnen diskutierten verschiedene
Themen, die Ausbildung und praktische
Tatigkeit betreffend.

Uns beschaftigte diesmal vor allem die
Frage des ,,Preisdumpings” bei den Ho-
noraren fir die in der fachspezifischen
Ausbildung vorgeschriebenen 600 Pra-
xisstunden. Wir schatzen, dass oOster-
reichweit pro Jahr mindestens 100.000
Therapiestunden von Psychotherapeu-
tinnen in Ausbildung unter Supervision
geleistet werden. Kolleglnnen - vor al-
lem in mit Therapeutinnen gut versorg-
ten Ballungsrdumen wie Wien - arbei-
ten dabei teilweise fiir Honorare, die
einem Achtel des marktiblichen Prei-
ses einer Psychotherapiesitzung ent-
sprechen. Ich verstehe dies als eine le-
gitime, aber nicht unproblematische
Reaktion auf dieses Dilemma, ist ja dem
Begriff des ..Dumpings” neben einem
wirtschaftlichen Verlust ja auch die
Hoffnung auf positive Folgeeffekte inne-
wohnend - und sei dies auch dann ,.nur”
das zeitgerechte Absolvieren der vor-
geschriebenen Praxisstunden.

Problematisch erscheint uns, dass hier
angehende Psychotherapeutinnen ein
Versorgungsloch stopfen, das klarer-
weise in die Verantwortung der Kran-
kenkassen fallt. Problematisch er-
scheint weiters, dass Menschen, die an
schweren psychischen Stérungen lei-
den, tendenziell eher finanzielle Pro-
bleme haben und damit auch zu Sozial-
tarif-Platzen bei Ausbildungskandida-
tiInnen kommen. Das ist keine optimale
Losung. In dieser schwierigen Situa-

tion, so stellten wir fest, ist weder sei-
tens der Ausbildungsvereine noch der
Berufspolitik bisher eine sinnvolle Un-
terstitzung gekommen. Es bleibt zu
hoffen, dass die Idee der sogenannten
.Lehrambulanzen” hier in Zukunft Ab-
hilfe schaffen kann, wenn sie fair und
verantwortungsvoll umgesetzt wird.

Eine weitere Uberlegung zu diesem
Punkt war, darauf zu achten, dass ein
Sozialtarif nur denjenigen Menschen
zukommt, die sich keine Psychothera-
pie zu einem marktiblichen Honorar
leisten konnen. Wie handfeste Kriterien
fur eine solche Entscheidung konkret
aussehen konnen, konnten wir an die-
sem Abend natdirlich nicht erschopfend
klaren. Organisationen, welche Thera-
pieplatze bei Kandidatinnen fir sozial
bedirftige Menschen organisieren -
z.B. der Psychotherapeutische Bereit-
schaftsdienst (PTBD), der Verein IWIK,
die SFU-Ambulanz und die Therapeu-
tinnen-Initiative fir Randgruppen und
andere Menschen (TIRAM] -, arbeiten
nach jeweils unterschiedlichen Hono-
rarordnungen und prifen teilweise
auch den Anspruch auf einen Thera-
pieplatz mit Sozialtarif. Auf dieser Basis
lieBe sich moglicherweise eine Best
Practice erarbeiten.

Auf jeden Fall sehen wir es als wichtige
Herausforderung an, unter uns Kandi-
datinnen ein Bewusstsein fiir den Wert
unserer Arbeit zu schaffen. Dies er-
scheint umso wichtiger, wenn wir be-
denken, dass es sich um einen Pflichtteil
unserer Ausbildung handelt, fir den wir
manchmal vieles in Kauf nehmen. Wir
leisten wichtige versorgungswirksame
Arbeit mit Menschen, die oft dringend

: Kandidatinnen-Get-together
- Die Krux mit dem Preisdumping

Hilfe bendtigen und in angemessener
Zeit keinen der begehrten und viel zu
wenigen Kassenplatze bekommen.

Ein weiterer Punkt bei unserem Treffen
war die Frage, wer denn die Kosten fir
die von manchen Praktikumsstellen ge-
forderte Unfallversicherung zu bezah-
len hat. Die diesbeziigliche Faktenlage
ist unverandert und klar: Fir Prakti-
kantlnnen - Propadeutikum und Fach-
spezifikum - besteht, sofern sie fir ihre
Tatigkeit nicht entschadigt werden,
keine Versicherungspflicht nach dem
ASVG. Den Einrichtungen steht es frei,
sie als Volontarinnen der AUVA zu mel-
den. Nach einer (unverbindlichen) Aus-
kunft des Hauptverbandes der Sozial-
versicherungstrager ist dann die jewei-
lige Praktikumsstelle verpflichtet, die
Unfallversicherungsbeitrage fir ihre
Praktikantinnen abzufiihren - und nicht
die Praktikantinnen selbst, wozu sie der-
zeit in manchen Fallen gendtigt werden.

Das Kandidatinnen-Get-together steht
fur alle Ausbildungsteilnehmerinnen
im Fachspezifikum bzw. am Ende des
Propadeutikums offen. Fir mich sind
diese Abende eine wichtige Maglich-
keit, die aktuellen Anliegen der Ausbil-
dungskolleglnnen zu verstehen, um fir
diese Anliegen auch berufspolitisch ak-
tiv werden zu konnen. Den Teilnehme-
rinnen versuche ich, in aller Kiirze, die
Strukturen und Maglichkeiten unserer
Standespolitik naherzubringen.

Die kommenden Treffen finden am 4. Mai
und am 5. Oktober, jeweils um 19 Uhr,
im WLP statt. Bitte nicht auf die An-
meldung lber das WLP-Biro zu ver-
gessen! Ich freue mich schon auf einen
weiteren spannenden Austausch! &



Wiener Selbsthilfegruppen-Verzeichnis

Wen, 13. Februar 2015 - Noch iiber-
sichtlicher und leichter lesbar - das
verspricht das neue Wiener Selbsthil-
fegruppen-Verzeichnis. Gerald Bischof,
Bezirksvorsteher in Liesing, und die
Wiener Gesundheitsforderung prasen-
tierten die aktualisierte Neuauflage am
Donnerstag, 12. Februar 2015, in der
Bezirksvorstehung Liesing.

Eine Erkrankung, eine Beeintrachti-
gung, psychische oder soziale Belas-
tungen treffen uns oft ganz unerwartet.
Jede und jeder kann platzlich in eine Si-
tuation geraten, in der man sich hilflos
fuhlt - egal ob man selbst betroffen ist
oder Angehdrige. ,Gerade in schwieri-
gen Lebenslagen tut es gut, sich mit
Gleichgesinnten auszutauschen und
daraus neue Kraft fir den Alltag zu
schopfen”, erklart Gesundheits- und
Sozialstadtratin Sonja Wehsely.

Ubersichtlich und leicht lesbar

Das Wiener Selbsthilfegruppen-Ver-
zeichnis 2015 enthalt Kontaktdaten zu
Selbsthilfegruppen und bietet Informa-
tionen rund um das Thema Selbsthilfe
sowie zur Selbsthilfe-Unterstiitzungs-
stelle SUS Wien in der Wiener Gesund-
heitsforderung. Es wird jahrlich in Zu-
sammenarbeit mit den Selbsthilfe-
gruppen aktualisiert und wurde heuer
neu gestaltet. Mit der Neugestaltung
ist es noch Ubersichtlicher und leichter
lesbar.

Das Verzeichnis wird Beratungsstellen,
Bezirksamtern, Krankenhausern, Apo-
theken und Allgemeinmedizinerinnen
in Wien zur Verfligung gestellt. Mitar-
beiterlnnen im Gesundheits- und Sozi-
alwesen konnen so Kontakte zu Selbst-

Foto: © WiG / Andrew Rinkhy

hilfegruppen direkt an Interessierte
weitergeben. ,Damit wird die Schnitt-
stelle zwischen professioneller Betreu-
ung und Selbsthilfegruppen geschlos-
sen und eine bestmadgliche Gesund-
heitsversorgung fir die Betroffenen
gewahrleistet”, sagt Dennis Beck, Ge-
schaftsfihrer der Wiener Gesundheits-
forderung.

Wiener Selbsthilfegruppen-
verzeichnis 2015 ab sofort
erhaltlich

In Wien bieten rund 260 Selbsthilfe-
gruppen die Maglichkeit zum Aus-
tausch. Wer auf der Suche nach einer
passenden Gruppe ist, erhalt mit dem
Wiener Selbsthilfegruppen-Verzeichnis
2015 einen guten Uberblick tber die
vielfaltigen Angebote.

.Die Selbsthilfe-Landschaft ist so viel-
faltig wie die Menschen, die in diesem

..
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Foto: © WiG / Christine Bauer

2015

Andreas Keclik

Bereich aktiv sind. Selbsthilfegruppen
sind Expertinnen und Experten in eige-
ner Sache und das zu den unterschied-
lichsten Themen. Fir die Arbeit der
Selbsthilfegruppen, die auch in Liesing
mit viel Engagement geleistet wird,
mochte ich mich herzlich bedanken”,
so Bezirksvorsteher Gerald Bischof.

Kostenlos bestellen

Das Wiener Selbsthilfegruppen-Ver-
zeichnis 2015 kann ab sofort kostenlos
beim Broschiren-Bestellservice der
Wiener Gesundheitsforderung angefor-
dert werden:

T:01/4000 769 24 oder
broschueren@wig.or.at. ¢

Mag. Andreas Keclik,
Leiter der Selbsthilfe-
Unterstitzungsstelle SUS
Treustrafle 35-43, 1200 Wien

wic@

v.L.n.r. Christian, Anonyme Alkoholiker; Gerald Bischof, Bezirksvorsteher Liesing; Antonia Miiller, SHG
Myasthenia Gravis; Andreas Keclik, Leiter SUS Wien in der Wiener Gesundheitsférderung, bei der
Prasentation des Wiener Selbsthilfegruppen-Verzeichnisses 2015
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Transparenz braucht Information. In dieser Rubrik ..Informationsecke “ sollen laufend Fakten, Daten, Berichte,
Zahlen, etc. verdffentlicht werden, die die Mitglieder und das Vereinsleben betreffen. Mit Aufkldrung und mdéglichst gut
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verstandlicher Information wollen wir die Leserin und den Leser ein Stiick mehr am Vereinsleben teilhaben lassen.
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Diese Formulare konnen Sie auf unserer Website
unter www.psychotherapie-wlp.at
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3. Wiener Tagung fiir Interdisziplindre Psychotherapie 9. Wiener Friihjahrstagung fiir Forensische Psychiatrie
.Psychopathologie & Psychotherapie - AKH, Med Uni Wien

eine [spannungsvolle) Begegnung” Anmeldung und Informationen:

Medizinische Universitat Wien — AKH, www.ce-management.com

Wahringer Girtel 18-20, 1090 Wien T: 0699/1043 0038

Anmeldung und Information: E: officeldce-management.com

www.ce-management.com
T:0699/1043 0038
E: officeldce-management.com

9. Kongress der transkulturellen Psychiatrie, Psycho-
therapie und Psychosomatik im deutschsprachigen Raum
(DTPPP) - Lebenszeiten und Migration

eitag AN) 0

Seminar: , Arbeit durch Angehorige” Minsterlingen (CH), Psychiatrische Klinik
Die Familie als Partner bei der beruflichen Integration Anmeldung und Informationen:
von psychisch erkrankten Menschen www.ce-management.com
Anmeldung und Informationen: T:0699/1043 0038

www.hpe.at E: officeldce-management.com

T:01/526 42 02
E: officeldhpe.at

5. Gesellschaftskongress der Deutschen Gesellschaft fiir
Korperpsychotherapie.

Tagung: Raus aus meinem (Un)Ruhe-Zustand Berlin

Wie Angehorige psychisch Erkrankter wieder Anmeldung und Information:
handlungsfahig werden konnen www.kelcon.de

1130 Wien, Don Bosco Haus, St. Veitgasse 25 E: k.grahl@kelcon.de
Anmeldung und Informationen: T: +49/30 676 66 88 59

www.hpe.at/tagung
T:01/526 42 02
E: office@hpe.at

46. Internationales Seminar fiir Psychotherapie
Bad Radkersburg

0. g Anmeldung und Information:
38. Internationales Seminar fiir Katathym Imaginative www.oegatap.at/veranstaltungen
Psychotherapie E: office[doegatap.at

Schloss Goldegg, 5622 Goldegg
Anmeldung und Information:

www.oegatap.at
E: office@oegatap.at Fortbildung Autogenes Training in Klinik und Praxis

(Grundstufe der Autogenen Psychotherapie)

OGATAP, KaiserstraBe 14/13, 1070 Wien
Freitag 22. Mai bis Sonntag, 24. Mai 2015

Anmeldung und Informationen:

ab Oktobe 0

Fort- und Weiterbildung: Biodynamische Psychologie® www.oegatap.at
und Kdrperpsychotherapie. Der orgastische Reflex. T:01/523 38 39
Stadtzentrum Focus, 1070 Wien E: office(doegatap.at

Anmeldung und Info:
T: 0676/640 49 63
E: susanne.doppler@gmx.at

www.psychotherapie-wlp.at
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Leonore Lerch

Wir mochten uns sehr herzlich bei al-
len Kolleginnen und Kollegen bedan-
ken, die sich mit viel Engagement fiir
das Image der Psychotherapie einset-
zen, insbesondere den Bezirkskoordi-
natorinnen und deren Stellvertreterin-
nen, die zum Teil Uber viele Jahre im
Rahmen der Bezirkskoordination des
WLP ehrenamtlich tatig sind.

Wenn auch Sie an einer Mitarbeit in |h-
rem Bezirk interessiert sind oder als
Bezirkskoordinatorin oder -stellvertre-
terln kandidieren maochten, dann neh-
men Sie bitte Kontakt auf mit mir auf.

Ich stehe lhnen fiir weitere Informa-
tionen, lhre Ideen, Anregungen und
Fragen gerne zur Verfligung und un-
terstiitze Sie beim Aufbau eines Be-
zirksteams oder der Organisation der
Bezirkskoordinatorinnen-Wahl in |h-
rem Bezirk.

Leonore Lerch, Vorsitzende des WLP
E: lerch@psychotherapie-wlp.at

»Stressreduktion”
in Leopoldstadt und
Brigittenau

Die bewahrten und regelmafigen Psy-
chotherapeutentreffen des 2. und 20.
Bezirks haben neben Kulinarik vor al-
lem auch einen Weiterbildungsauftrag.
So konnten wir diesmal Frau Dr." Karin
Neumann, Pychotherapeutin, Super-
visorin und Coach gewinnen, die uns
nach ihrem Vortrag zum Thema ,Stress-
reduktion und Traumatherapie nach
Gallo” anhand eines praktischen Bei-
spiel sehr anschaulich die Verwendung
dieses Tools lehrte.

Aktuelles aus den Bezirken

In diesem Zusammenhang danke ich
auch dem Kollegen Dr. Franz Ahamer,
der sich freiwillig als ,.Patient” zur Ver-
figung stellte. Durch eine gezielte
Klopftechnik an den Meridianpunkten
des Korpers, und auf den Patienten an-
gepasste Satze, konnen fir diese Per-

f {)--' T oA P
sonen, Werkzeuge zum Umgang bzw.
Reduktion von starken Gefiihlen ange-
wandt werden. Dies ist natlrlich sehr

vereinfacht erklart. Diese Technik um-
fasst weit mehr und hatte den Rahmen
unseres Bezirkstreffens gesprengt. Je-
doch bietet Frau Dr." Karin Neumann
ihr Wissen in Seminaren an.

Die nachsten Bezirkstreffen finden
statt am 11. Juni 2015 um 19.30 Uhr,
Ort wird noch bekannt gegeben und
7. Oktober 2015 um 19.30 Uhr, Zwi-
schenbrickenwirt, Treustraf3e 27, 1200
Wien. Vortrag: 60 Jahre Menschlichkeit;
DSA" Inge Hartl, Systemische Familien-
therapeutin

Kontakt unter T: 0650/350 28 28 oder
E: sbrustbauer@utanet.at

Liebe Grifle ...

Dr." Sonja
Brustbauer
Bezirks-
koordinatorin
Leopoldstadt und
Brigittenau

Q0 0
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Neue Vortragsreihe
in Margareten &
Mariahilf

Nach den guten Erfahrungen im 5., 6.
und 12. Bezirk mochten wir eine wei-
tere Vortragsreihe fiir Janner 2016 pla-
nen und ca. 6 Vortrage innerhalb von
zwei Wochen anbieten. Die Bezirksver-
tretung soll ersucht werden, die Infor-
mation an jeden Haushalt zu verschi-
cken. Wir hatten in der Vergangenheit
bis zu 100 Besucherlnnen zu den Vor-
tragen.

Die Vortragsreihen stellen eine gute
Mdoglichkeit des Berufsverbandes und
der einzelnen Mitglieder dar, Psycho-
therapie bzw. Psychotherapeutinnen zu
prasentieren. Mogliche Vortrage sind:
Psychose, Angststorungen, ADHS bei
Erwachsenen, Trauma, sexueller Miss-
brauch, etc.

Das nachste Bezirkstreffen findet statt
am 18. Mai 2015 um 19.30 Uhr im Res-
taurant Andino, Minzwardeingasse 2,
1060 Wien.

Kontakt unter T: 0660/707 65 89

Mit vielen GrifBen ...

Yasmin Randall,
MSc

Bezirks-
koordinatorin
Margareten

und Mariahilf




Die nachsten Termine der WLP-Bezirkstreffen

2./20. Bezirk

11. 6. 2015, 19.30 Uhr, Ort wird noch bekanntgegeben
7.10. 2015, 19.30 Uhr, Zwischenbriickenwirt,
TreustrafBBe 27, 1200 Wien

Vortrag: 60 Jahre Menschlichkeit; DSA™ Inge Hartl,
Systemische Familientherapeutin

Kontakt: Dr." Sonja Brustbauer (BK)

E: sbrustbauerfdutanet.at

T: 0650/350 28 28

5./6. Bezirk

18.5. 2015, 19.30 Uhr, Restaurant Andino,
Miinzwardeingasse 2, 1060 Wien

Kontakt: Yasmin Randall, MSc (BK), Ela Neidhart (BK-Stv.)
E: yasmin.randall@chello.at

T:0660/707 65 89

9. Bezirk

6.5.2015, 13. 10. 2015, jeweils 19.15 Uhr,
Praxis Lot, Achamergasse 4/11, 1090 Wien
Kontakt: Mag.2 Raphaela Kovazh (BK]

E: kontakt@imlotsein.com

T: 0664/8851 3143

10./11. Bezirk

13.10. 2015, 18.00 Uhr, Praxis Thalhammer,
Simmeringer HauptstraBe 34/1, 1110 Wien
Kontakt: Mag.2 Petra Marksteiner-Fuchs, MSc (BK)
E: mag.petra.marksteiner-fuchsf@dtmo.at
T:0660/813 62 75

13. Bezirk

15. 9. 2015, 18.30 Uhr, Restaurant Wambacher,
Lainzer Strafie 123, 1130 Wien

Kontakt: DSA Reinhard Mostl, MSc (BK),

Mag.2 Melanie Andiel (BK-Stv.)

E: rmoestl@aon.at

T:0699/1877 8778

15./16. Bezirk

14. 4. 2015, 23. 6. 2015, jeweils 20.00 Uhr,
Praxis EnenkelstrafBBe 32/15, 1160 Wien
Kontakt: Mag.? Gertrud Baumgartner (BKJ,
Heidemarie Kamleitner, MSc (BK-Stv.)

E: gertrud.baumgartner(dpraxis1160.at
T:01/494 36 76
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18. Bezirk

Neue Termine auf der Website des WLP unter:
Bezirkskoordination

Kontakt: Lisa Kéhler-Reiter (BK)

E: lisa.koehler(daon.at

T: 0664/220 27 98

19. Bezirk

25. 6. 2015, 20.00 Uhr, Praxis Kren-Kwauka,
Sieveringer Strafie 135/1/7, 1190 Wien
Vortrag und Diskussion:

Dr. Heinz Michalek, Allgemeinmediziner,

. Kooperation zwischen Arztinnen und Psychothera-
peutlnnen am Beispiel der Depression und
deren Behandlung”

Kontakt: Ursula Kren-Kwauka (BK],

Mag.2 Helga Ranzinger (BK-Stv.)

E: kren.kwaukafdgmail.com

T: 0699/1111 0633

21. Bezirk

9. 6.2015, 18.30 Uhr, Restaurant La Créperie,
An der Oberen Alten Donau 6, 1210 Wien
Kontakt: Michael Rath (BK)

E: michael.rath@phoenix-zentrum.at
T:0699/1815 9753

22. Bezirk

8. 4. 2015, 19.15 Uhr, Praxis 22,
Wulzendorfstrafe 30b, 1220 Wien
Kontakt: Gabriele Hasler (BK),

Dr.n Karin Beringer (BK-Stv.)

E: gabriele.hasler@aon.at

T: 0664/867 07 03

23. Bezirk

3. 6.2015, 19.30 Uhr, Lokal Gosser Brau,
Gesslgasse 4, 1230 Wien

Kontakt: Mag.? Claudia Bernt (BK],

Dr." Evelyn Wong (BK-Stv.]

E: praxisfdclaudiabernt.at

T: 0650/481 97 77

www.psychotherapie-wlp.at
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Fachspezifische
Themen in
der Donaustadt

Die letzten beiden Arbeitstreffen der
Donaustadter Psychotherapeutinnen
boten einerseits die Moglichkeit des
internen Austausches tiber den Praxis-
alltag und die freiberufliche Berufs-
austibung und andererseits die Be-
schaftigung mit fachspezifischen The-
men wie ,Trauma”.

Beim Treffen im November haben zwei
Kolleglnnen von ihrer Ausbildung in
Psychodynamischer Imaginativer Trau-
matherapie nach Luise Reddemann be-
richtet und uns einen Einblick in die
praktische Arbeit gegeben.

Beim Treffen im Janner gab es nach
einem kurzen Input meinerseits eine
lebhafte Diskussion Uber die sozialen
und dkonomischen Rahmenbedingun-
gen fur die Tatigkeit als freiberufliche
Psychotherapeutinnen.

Die nachsten Bezirkstreffen finden
stattam 8. April 2015 um 19.15 Uhr in
der Praxis22, Wulzendorfstraf3e 30B,
1220 Wien.

Thema: Vernetzung, Praxisalltag und
Intervision

Ende Juni: Jahrliches Treffen der Do-
naustadter Psychotherapeutinnen im
Gastgarten Restaurant Sternbrau, Ter-
min wird noch bekannt gegeben.

Kontakt unter T: 0664/867 07 03 oder
E: gabriele.hasler(@aon.at

Kollegiale Griif3e

Gabriele Hasler
Bezirks-
koordinatorin
Donaustadt

Erstes Bezirkstreffen in Liesing

Das erste Bezirkstreffen in Liesing fand
nach mehrjahriger Pause am 24.2.2015
statt. In einer kleinen, aber sehr enga-
gierten Runde von sechs Psychothera-
peutlnnen wurden nach einer ausfiihr-
lichen Vorstellungsrunde Themenfel-
der fir zukinftige Treffen gesammelt.
Neben berufspolitischen Anliegen soll
zunachst vor allem ein facheribergrei-
fender Austausch zu speziellen The-
menbereichen wie Personlichkeitssto-
rungen, psychosomatische Erkrankun-
gen etc. Platz finden.

Kollegin Dr." Evelyn Wong hat sich be-
reit erklart, die Funktion als stellver-
tretende Bezirkskoordinatorin zu Uber-
nehmen.

Wir freuen uns, dass neben jungen auch
sehr erfahrene Kolleglnnen unsere Run-

de bereichern. Die nachste Gelegenheit
zum Austausch gibt es am 3. Juni 2015
um 19.30 Uhr im Gosser Brau, Gessl-
gasse 4, 1230 Wien.

Das Bezirkstreffen findet statt am
3. Juni 2015 um 19.30 Uhr im Lokal
Gosser Brau, Gesslgasse 4, 1230 Wien.

Kontakt unter T: 0650/481 97 77 oder
E: praxis(dclaudiabernt.at

Auf ein Wiedersehen!

Mag.? Claudia Bernt
Bezirks-
koordinatorin
Liesing




Das WLP-Team @

Vorstand:

Leonore Lerch, Jg. 1963,
Ausbildung in Klienten-
zentrierter Psychotherapie
(OGWG) und Biodynamischer
Psychotherapie (AIK, GBII),
Arbeitsschwerpunkte:
Psychiatrische Erkrankungen,
Gender, Transgender, Trans-
kulturalitat, in freier Praxis
seit 1997. Langjahrige Tatigkeit
als Geschéftsfiihrerin in thera-
peutischen Einrichtungen.
Mitarbeit beim Verein Wind-
horse - Ambulante Betreuung
von Menschen in schweren
psychischen Krisen (Psycho-
sen), Publikationstatigkeit.
Berufspolitik: Vorsitzende des
Wiener Landesverbandes fir
Psychotherapie, Delegierte ins
Lander- und Bundesforum, stv.
Vorsitzende des Landerforums,
Kontakt Wiener Bezirks-
koordination.

lerch@psychotherapie-wlp.at

Gerhard Pawlowsky, Dr.,

Jg. 1943, Klinischer und
Gesundheitspsychologe, Psy-
choanalytiker und personen-
zentrierter Psychotherapeut,
beteiligt an der interimisti-
schen Leitung des WLP April
bis Juni 2008, Schriftfihrer
des WLP, Delegierterins
Landerforum, stv. Vorsitzender
des WLP. Am Neuaufbau der
Beschwerdestelle des WLP
beteiligt sowie zustandig fir
Rechtsangelegenheiten.

gerhard.pawlowsky(@utanet.at

Mitarbeit im Vorstand:

Hermann Spielhofer, Dr,,

Jg. 1946, Klinischer Psycho-
loge und Klientenzentrierter
Psychotherapeut. Studium der
Psychologie, Philosophie und
Padagogik. Langjahrige Tatig-
keit in ambulanten psychiatri-
schen Einrichtungen und in
eigener Praxis.
Vorstandstétigkeit in der 0GwG
und als Finanzreferent im
Prasidium des OBVP. Derzeit
Mitarbeit im Vorstandsteam
des WLP und insbesondere mit
der Redaktion der ,WLP news”
betraut.

hermann.spielhofer@gmail.at

Béa Pall, Jg.1965, Ausbildung
zur systemischen Familien-
therapeutin (OAGG Wien;
Institut ISIS), eingetragen seit
1997, Supervisorin und Coach
(OAGG OE), in freier Praxis
tatig, Schulpsychotherapeutin
an einer privaten Volksschule,
Publikationstatigkeit. Berufs-
politik: 1999 Moderation der
Veranstaltungsreihe ,.Psycho-
therapiemethoden stellen sich
vor”in der Urania. Schrift-
fihrerin des WLP.

pall@psychotherapie-wlp.at

Eva Lamprecht, Mag? phil,,
1963, Studium der Publizistik-
und Kommunikationswissen-
schaften/Romanistik an der
Uni Wien. Langjahrige Tatig-
keit im Bereich Offentlichkeits-
arbeit, Werbung und Kultur-
management, Kinderbuch-
autorin. Seit Dezember 2011
als Assistentin des Vorstandes
des WLP tatig.

lamprecht(@psychotherapie-
wlp.at

www.psychotherapie-wlp.at
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Gerhard Bruckner, Dipl.-Ing.
Mag.rer.soc.oec., Jg. 1978,
abgeschlossene Studien Wirt-
schafts- und Medieninforma-
tik, Personzentrierter Psycho-
therapeut in Ausbildung unter
Supervision.

Freiberuflicher Informatiker,
leidenschaftlicher Radfahrer.
Berufspolitik: Delegierter des
Instituts fiir Personzentrierte
Studien in das KFO, Griindungs-
mitglied Verein PiA (Psycho-
therapeutinnen in Ausbildung),
Kassier des WLP.

brucknerf@psychotherapie-
wlp.at

Offnungszeiten des Biiros
Montag, Donnerstag: 9-14 Uhr
Dienstag: 12-16 Uhr
Léwengasse 3/5/6

1030 Wien

T:01/890 80 00-0

F:01/512 70 90-44

E: office@psychotherapie-wlp.at
www.psychotherapie-wlp.at
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Delegierte in das Landerforum:

Gertrud Baumgartner, Mag.?,
Jg. 1956, langjahrige Psycho-
therapeutin in freier Praxis
(Integrative Gestalttherapie).
Bezirkskoordinatorin im 16. Be-
zirk seit Uber zehn Jahren.
gertrud.baumgartner(@
praxis1160.at

Irmgard Demirol, Mag 2,

Jg. 1963, Diplompadagogin,
Psychotherapeutin (Systemi-
sche Familientherapie) -
traumazentrierte Therapie,
Theaterpadagogin (Theater der
Unterdrickten nach Augusto
Boal]. Psychotherapie auch in
turkischer, englischer und
spanischer Sprache.
irmgard.demirol@web.de

Yasmin Randall, MSc,
Hypnose-Psychotherapeutin,
Traumatherapeutin, Bezirks-
koordinatorin im 5./6. Bezirk,
Projekte im Bereich ,,Psycho-
therapie und Migration™.

Nina Petz, Schauspielerin,
Hypnosepsychotherapeutin,
Kinder- und Jugendlichen-
psychotherapeutin (in Aus-
bildung unter Supervision) in
freier Praxis.
officef@ninapetz.at

Ela Neidhart, MSc, Psycho-
therapeutin (Integrative
Gestalttherapie) mit den
Schwerpunkten Traumafolgen-
therapie, Burnout, Psychosen,
Menschen mit Behinderungen;
EMDR, Brainspotting; Weiter-
bildungsleiterin.
praxis(@ela-neidhart.at

Gerhard Delpin, MSc, Psycho-
analyse und Selbstpsychologie,
langjahrige Erfahrung im
stationdren Bereich mit Sucht-
patientlnnen, als Kinderthera-
peut in der ,,Child Guidance
Clinic” angestellt, in freier
Praxis tatig.
gerhard.delpinf@tmo.at

Informationsstelle:

Gertrud Baumgartner, Mag.?,
Mitarbeiterin der WLP-Infor-
mationsstelle seit Mitte der
90er-Jahre, Leiterin seit Mai
2009.

Telefonische Beratung
T:01/512 71 02

Montag, Donnerstag: 14-16 Uhr
Persodnliche Beratung
(kostenlos und unverbindlich)
Es wird um Terminverein-
barung wahrend der tel.
Beratungszeiten ersucht.
Montag, Donnerstag: 16-17 Uhr
WLP-Biiro, Léwengasse 3/5/6,
1030 Wien

Schriftliche Anfragen unter
informationen(@psychotherapie-
wlp.at

Beschwerdestelle:

Susanne Frei, Dr.", Klinische
und Gesundheitspsychologin,
Psychotherapeutin fiir Kata-
thym Imaginative Psychothera-
pie, Hypnosepsychotherapie
und Autogene Psychotherapie,
Lehrtherapeutin, Klinische
Psychologin mit Psychothera-
pieauftrag im SMZ0-Donau-
spital - Psychosomatisch/Psy-
choonkologische Ambulanz,
nebenbei in freier Praxis.

Schriftliche Anfragen unter
beschwerden(@psychotherapie-
wlp.at

Rechnungspriiferinnen:

Ursula Duval, Dr.", Hypnose-
Psychotherapeutin, Trauma-
therapeutin, Trainerlnnen-
ausbildung, OBVP-Aktivistin
der ersten Stunde.
ursula.duval@chello.at

Yasmin Randall, MSc, Hypno-
se-Psychotherapeutin, Trau-
matherapeutin, Aufbau der
.Mariahilfer Bezirkspsycho-
therapeutinnen”, auch OBVP-
Aktivistin der ersten Stunde.

Kommission
»Psychotherapie in
Institutionen®:

Gerhard Delpin, MSc,

fur das Bundesland Wien

= Vertretung der in Institutio-
nen beschaftigten Psycho-
therapeutinnen und Psycho-
therapeutinnen in Ausbildung

= Vertretung der Psychothera-
pie in Institutionen

institutionenf@psychotherapie-

wlp.at

Projekte:

.Mein Kérper gehort mir”

in Kooperation mit dem
Osterreichischen Zentrum fiir
Kriminalpravention

Nina Petz, Schauspielerin,
Hypnosepsychotherapeutin,
Kinder- und Jugendlichen-
psychotherapeutin (in Aus-
bildung unter Supervision) in
freier Praxis.
office@ninapetz.at
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